
 

Σας ανακοινώνουμε ότι με την αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/2-6-2026 απόφαση 
των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών και κατόπιν των αιτημάτων των 
δήμων του πίνακα αποδεκτών, εγκρίθηκε η πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας από ΟΤΑ α’ 
βαθμού για την κάλυψη αναγκών σχολικών μονάδων για το έτος 2026-2027, σύμφωνα με τον 
παρακάτω πίνακα.

ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΤΟΥΣ 2026-2027

ΔΗΜΟΣ
ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΩΡΩΝ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ

ΜΕΓΙΣΤΟΣ ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΠΡΟΣΛΑΜΒΑΝΟΜΕΝΩΝ 

ΑΤΟΜΩΝ
ΔΗΜΟΣ ΑΒΔΗΡΩΝ  84 28
ΔΗΜΟΣ ΑΓΑΘΟΝΗΣΙΟΥ  3 1
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ  53 18
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ  95 32
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ  254 85
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ ΒΑΣΙΛΕΙΟΥ  34 11
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ  297 99
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΟΥ ΝΙΚΟΛΑΟΥ  156 52
ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ-
ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ  328 109
ΔΗΜΟΣ ΑΓΚΙΣΤΡΙΟΥ  7 2
ΔΗΜΟΣ ΑΓΡΑΦΩΝ  24 8

                                                    
ΕΞ.- ΕΠΕΙΓΟΝ

Αθήνα,   16-6-2026

Αριθ. Πρωτ.: 33390  
   ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
   ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

  

   ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
   ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΠΙΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
   ΤΜΗΜΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ

 ΠΡΟΣ:

Ταχυδρομική  Δ/νση :     Σταδίου 27
                                             101 83, Αθήνα
 Πληροφορίες :
 E-mail:

213.1364.369 -339
info@ypes.gr

Δήμους του 
ενσωματωμένου πίνακα 
Διευθύνσεις Διοίκησης
(μέσω «ΙΡΙΔΑ»)

     
ΘΕΜΑ: Ανακοίνωση έγκρισης πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 

της Χώρας με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από τους 
Δήμους για το έτος 2026-2027

ΣΧΕΤΙΚΗ: Η αριθ. πρωτ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ.9323/5-6-2025 (ΑΔΑ:9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) 
εγκύκλιος



ΔΗΜΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ  437 146
ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ  1603 534
ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΑΛΕΩ  307 102
ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ  211 70
ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΙΝΑΣ  53 18
ΔΗΜΟΣ ΑΚΤΙΟΥ-ΒΟΝΙΤΣΑΣ  79 26
ΔΗΜΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΕΙΑΣ  224 75
ΔΗΜΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ  356 119
ΔΗΜΟΣ ΑΛΙΑΡΤΟΥ-ΘΕΣΠΙΕΩΝ  39 13
ΔΗΜΟΣ ΑΛΙΜΟΥ  174 58
ΔΗΜΟΣ ΑΛΜΥΡΟΥ  103 34
ΔΗΜΟΣ ΑΛΜΩΠΙΑΣ  154 51
ΔΗΜΟΣ ΑΛΟΝΝΗΣΟΥ  7 2
ΔΗΜΟΣ ΑΜΑΡΙΟΥ  18 6
ΔΗΜΟΣ ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ  419 140
ΔΗΜΟΣ ΑΜΟΡΓΟΥ  15 5
ΔΗΜΟΣ ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ-ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ  239 80
ΔΗΜΟΣ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ  113 33
ΔΗΜΟΣ ΑΜΦΙΚΛΕΙΑΣ-ΕΛΑΤΕΙΑΣ  43,5 15
ΔΗΜΟΣ ΑΜΦΙΛΟΧΙΑΣ  68 23
ΔΗΜΟΣ ΑΜΦΙΠΟΛΗΣ  51,5 17
ΔΗΜΟΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΝΗΣ  36 12
ΔΗΜΟΣ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΣΑΜΟΥ  111 24
ΔΗΜΟΣ ΑΝΔΡΑΒΙΔΑΣ-ΚΥΛΛΗΝΗΣ  99 33
ΔΗΜΟΣ ΑΝΔΡΙΤΣΑΙΝΑΣ-ΚΡΕΣΤΕΝΩΝ  72 24
ΔΗΜΟΣ ΑΝΔΡΟΥ  44 15
ΔΗΜΟΣ ΑΝΤΙΠΑΡΟΥ  9 3
ΔΗΜΟΣ ΑΝΩΓΕΙΩΝ  12 4
ΔΗΜΟΣ ΑΠΟΚΟΡΩΝΟΥ  75 25
ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΙΘΕΑΣ  3 1
ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΟΣΤΟΛΙΟΥ  167 56
ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΟΥΣ ΟΡΕΣΤΙΚΟΥ  43 14
ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΟΥΣ-ΜΥΚΗΝΩΝ  220 73
ΔΗΜΟΣ ΑΡΙΣΤΟΤΕΛΗ  110 37
ΔΗΜΟΣ ΑΡΡΙΑΝΩΝ  72 24
ΔΗΜΟΣ ΑΡΤΑΙΩΝ  264 88
ΔΗΜΟΣ ΑΡΧΑΙΑΣ ΟΛΥΜΠΙΑΣ  49 16
ΔΗΜΟΣ ΑΡΧΑΝΩΝ-ΑΣΤΕΡΟΥΣΙΩΝ  78 26
ΔΗΜΟΣ ΑΣΠΡΟΠΥΡΓΟΥ  99 33
ΔΗΜΟΣ ΑΣΤΥΠΑΛΑΙΑΣ  6 2
ΔΗΜΟΣ ΑΧΑΡΝΩΝ  518 173
ΔΗΜΟΣ ΒΑΡΗΣ-ΒΟΥΛΑΣ-
ΒΟΥΛΙΑΓΜΕΝΗΣ  177 59
ΔΗΜΟΣ ΒΕΛΒΕΝΤΟΥ  19 6
ΔΗΜΟΣ ΒΕΛΟΥ-ΒΟΧΑΣ  58 19



ΔΗΜΟΣ ΒΕΡΟΙΑΣ  315 105
ΔΗΜΟΣ ΒΙΑΝΝΟΥ  23 8
ΔΗΜΟΣ ΒΙΣΑΛΤΙΑΣ  45 15
ΔΗΜΟΣ ΒΟΪΟΥ  99 33
ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΒΗΣ  119 40
ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ  679 226
ΔΗΜΟΣ ΒΟΡΕΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ  54 18
ΔΗΜΟΣ ΒΟΡΕΙΑΣ ΚΥΝΟΥΡΙΑΣ  44 15
ΔΗΜΟΣ ΒΡΙΛΗΣΣΙΩΝ  78 26
ΔΗΜΟΣ ΒΥΡΩΝΟΣ  162 54
ΔΗΜΟΣ ΓΑΛΑΤΣΙΟΥ  177 59
ΔΗΜΟΣ ΓΑΥΔΟΥ  3 1
ΔΗΜΟΣ ΓΕΩΡΓΙΟΥ ΚΑΡΑΪΣΚΑΚΗ  32 11
ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ  228 76
ΔΗΜΟΣ ΓΟΡΤΥΝΑΣ  71 24
ΔΗΜΟΣ ΓΟΡΤΥΝΙΑΣ  21 7
ΔΗΜΟΣ ΓΡΕΒΕΝΩΝ  130 43
ΔΗΜΟΣ ΔΑΦΝΗΣ-ΥΜΗΤΤΟΥ  228 76
ΔΗΜΟΣ ΔΕΛΤΑ  222 74
ΔΗΜΟΣ ΔΕΛΦΩΝ  131 44
ΔΗΜΟΣ ΔΕΣΚΑΤΗΣ  16 5
ΔΗΜΟΣ ΔΙΔΥΜΟΤΕΙΧΟΥ  81 27
ΔΗΜΟΣ ΔΙΟΝΥΣΟΥ  153 51
ΔΗΜΟΣ ΔΙΟΥ-ΟΛΥΜΠΟΥ  150 50
ΔΗΜΟΣ ΔΙΡΦΥΩΝ-ΜΕΣΣΑΠΙΩΝ  57 19
ΔΗΜΟΣ ΔΙΣΤΟΜΟΥ-ΑΡΑΧΟΒΑΣ-
ΑΝΤΙΚΥΡΑΣ  59 20
ΔΗΜΟΣ ΔΟΜΟΚΟΥ  38 13
ΔΗΜΟΣ ΔΟΞΑΤΟΥ  79 26
ΔΗΜΟΣ ΔΡΑΜΑΣ  384 128
ΔΗΜΟΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΑΧΑΪΑΣ  124 41
ΔΗΜΟΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΛΕΣΒΟΥ  181 60
ΔΗΜΟΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΝΗΣ  15 5
ΔΗΜΟΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΣΑΜΟΥ  73 24
ΔΗΜΟΣ ΔΩΔΩΝΗΣ  18 6
ΔΗΜΟΣ ΔΩΡΙΔΟΣ  18 6
ΔΗΜΟΣ ΕΔΕΣΣΑΣ  202 67
ΔΗΜΟΣ ΕΛΑΣΣΟΝΑΣ  157 52
ΔΗΜΟΣ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ  231 77
ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ-ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ  238 79
ΔΗΜΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΑΠΠΑ  46 15
ΔΗΜΟΣ ΕΟΡΔΑΙΑΣ  212 71
ΔΗΜΟΣ ΕΠΙΔΑΥΡΟΥ  31 10
ΔΗΜΟΣ ΕΡΕΤΡΙΑΣ  50 17
ΔΗΜΟΣ ΕΡΜΙΟΝΙΔΑΣ  70 23



ΔΗΜΟΣ ΕΡΥΜΑΝΘΟΥ  28 9
ΔΗΜΟΣ ΕΥΡΩΤΑ  65 22
ΔΗΜΟΣ ΖΑΓΟΡΑΣ-ΜΟΥΡΕΣΙΟΥ  14 5
ΔΗΜΟΣ ΖΑΓΟΡΙΟΥ  9 3
ΔΗΜΟΣ ΖΑΚΥΝΘΟΥ  192 64
ΔΗΜΟΣ ΖΑΧΑΡΩΣ  33 11
ΔΗΜΟΣ ΖΗΡΟΥ  87 29
ΔΗΜΟΣ ΖΙΤΣΑΣ  73 24
ΔΗΜΟΣ ΖΩΓΡΑΦΟΥ  197 66
ΔΗΜΟΣ ΗΓΟΥΜΕΝΙΤΣΑΣ  188 63
ΔΗΜΟΣ ΗΛΙΔΑΣ  128 43
ΔΗΜΟΣ ΗΛΙΟΥΠΟΛΕΩΣ  357 119
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ  62 21
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΑΤΤΙΚΗΣ  213 71
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ  806 269
ΔΗΜΟΣ ΗΡΩΙΚΗΣ ΝΗΣΟΥ ΚΑΣΟΥ  15 5
ΔΗΜΟΣ ΗΡΩΙΚΗΣ ΝΗΣΟΥ ΨΑΡΩΝ  6 2
ΔΗΜΟΣ ΗΡΩΙΚΗΣ ΠΟΛΕΩΣ ΝΑΟΥΣΑΣ  198 66
ΔΗΜΟΣ ΘΑΣΟΥ  54 18
ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΑΪΚΟΥ  252 84
ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΗΣ  290 97
ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΟΥ  11 4
ΔΗΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ  1049 350
ΔΗΜΟΣ ΘΗΒΑΙΩΝ  162 54
ΔΗΜΟΣ ΘΗΡΑΣ  131 44
ΔΗΜΟΣ ΙΑΣΜΟΥ  44 15
ΔΗΜΟΣ ΙΕΡΑΠΕΤΡΑΣ  113 38
ΔΗΜΟΣ ΙΕΡΑΣ ΠΟΛΗΣ ΜΕΣΟΛΟΓΓΙΟΥ  203 68
ΔΗΜΟΣ ΙΗΤΩΝ  8 3
ΔΗΜΟΣ ΙΘΑΚΗΣ  16 5
ΔΗΜΟΣ ΙΚΑΡΙΑΣ  46 15
ΔΗΜΟΣ ΙΛΙΟΥ  340 113
ΔΗΜΟΣ ΙΣΤΙΑΙΑΣ-ΑΙΔΗΨΟΥ  71 24
ΔΗΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΤΩΝ  608 203
ΔΗΜΟΣ ΚΑΒΑΛΑΣ  518 173
ΔΗΜΟΣ ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ  100 33
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΑΒΡΥΤΩΝ  64,5 22
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΑΜΑΡΙΑΣ  336 112
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ  400 133
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ  267 89
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΥΜΝΙΩΝ  66 22
ΔΗΜΟΣ ΚΑΜΕΝΩΝ ΒΟΥΡΛΩΝ  61 20
ΔΗΜΟΣ ΚΑΝΤΑΝΟΥ-ΣΕΛΙΝΟΥ  32 11
ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ  346 116



ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΠΑΘΟΥ  23 8
ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΠΕΝΗΣΙΟΥ  73 24
ΔΗΜΟΣ ΚΑΡΥΣΤΟΥ  36 12
ΔΗΜΟΣ ΚΑΣΣΑΝΔΡΑΣ  83 28
ΔΗΜΟΣ ΚΑΣΤΟΡΙΑΣ  182 61
ΔΗΜΟΣ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ  479 160
ΔΗΜΟΣ ΚΑΤΩ ΝΕΥΡΟΚΟΠΙΟΥ  30 10
ΔΗΜΟΣ ΚΕΑΣ  28 9
ΔΗΜΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ ΚΑΙ 
ΔΙΑΠΟΝΤΙΩΝ ΝΗΣΩΝ  341 114
ΔΗΜΟΣ ΚΕΝΤΡΙΚΩΝ ΤΖΟΥΜΕΡΚΩΝ  26 9
ΔΗΜΟΣ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ  343 114
ΔΗΜΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ  197 66
ΔΗΜΟΣ ΚΙΛΕΛΕΡ  82 27
ΔΗΜΟΣ ΚΙΛΚΙΣ  273 91
ΔΗΜΟΣ ΚΙΜΩΛΟΥ  3 1
ΔΗΜΟΣ ΚΙΣΣΑΜΟΥ  76 25
ΔΗΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ  352 117
ΔΗΜΟΣ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ  360 120
ΔΗΜΟΣ ΚΟΝΙΤΣΑΣ  32,5 11
ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ-ΕΥΟΣΜΟΥ  504 168
ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΙΝΘΙΩΝ  212 71
ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΥΔΑΛΛΟΥ  270 90
ΔΗΜΟΣ ΚΡΩΠΙΑΣ  132 44
ΔΗΜΟΣ ΚΥΘΗΡΩΝ  19 6
ΔΗΜΟΣ ΚΥΘΝΟΥ  10 3
ΔΗΜΟΣ ΚΥΜΗΣ-ΑΛΙΒΕΡΙΟΥ  129 43
ΔΗΜΟΣ ΚΩ  185 62
ΔΗΜΟΣ ΛΑΓΚΑΔΑ  218 73
ΔΗΜΟΣ ΛΑΜΙΕΩΝ  407 136
ΔΗΜΟΣ ΛΑΡΙΣΑΙΩΝ  798 266
ΔΗΜΟΣ ΛΑΥΡΕΩΤΙΚΗΣ  173 58
ΔΗΜΟΣ ΛΕΒΑΔΕΩΝ  159 53
ΔΗΜΟΣ ΛΕΙΨΩΝ  7 2
ΔΗΜΟΣ ΛΕΡΟΥ  30 10
ΔΗΜΟΣ ΛΕΥΚΑΔΑΣ  100 33
ΔΗΜΟΣ ΛΗΜΝΟΥ  92 31
ΔΗΜΟΣ ΛΗΞΟΥΡΙΟΥ  27 9
ΔΗΜΟΣ ΛΙΜΝΗΣ ΠΛΑΣΤΗΡΑ  3 1
ΔΗΜΟΣ ΛΟΚΡΩΝ  110,5 37
ΔΗΜΟΣ ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ-ΠΕΡΑΧΩΡΑΣ-
ΑΓΙΩΝ ΘΕΟΔΩΡΩΝ  93 31
ΔΗΜΟΣ ΛΥΚΟΒΡΥΣΗΣ-ΠΕΥΚΗΣ  90 30
ΔΗΜΟΣ ΜΑΚΡΑΚΩΜΗΣ  43 14
ΔΗΜΟΣ ΜΑΛΕΒΙΖΙΟΥ  110 37



ΔΗΜΟΣ ΜΑΝΔΡΑΣ-ΕΙΔΥΛΛΙΑΣ  71 24
ΔΗΜΟΣ ΜΑΝΤΟΥΔΙΟΥ-ΛΙΜΝΗΣ-ΑΓΙΑΣ 
ΑΝΝΑΣ  32 11
ΔΗΜΟΣ ΜΑΡΑΘΩΝΟΣ  116 39
ΔΗΜΟΣ ΜΑΡΚΟΠΟΥΛΟΥ ΜΕΣΟΓΑΙΑΣ  57 19
ΔΗΜΟΣ ΜΑΡΩΝΕΙΑΣ-ΣΑΠΩΝ  60 20
ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΛΟΠΟΛΗΣ  32 11
ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΝΗΣΙΟΥ  6 2
ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΑΡΕΩΝ  137,5 46
ΔΗΜΟΣ ΜΕΓΙΣΤΗΣ  6 2
ΔΗΜΟΣ ΜΕΣΣΗΝΗΣ  62 21
ΔΗΜΟΣ ΜΕΤΑΜΟΡΦΩΣΕΩΣ  123 41
ΔΗΜΟΣ ΜΕΤΕΩΡΩΝ  76 25
ΔΗΜΟΣ ΜΕΤΣΟΒΟΥ  31 10
ΔΗΜΟΣ ΜΗΛΟΥ  40 13
ΔΗΜΟΣ ΜΙΝΩΑ ΠΕΔΙΑΔΟΣ  88 29
ΔΗΜΟΣ ΜΟΝΕΜΒΑΣΙΑΣ  110 37
ΔΗΜΟΣ ΜΟΣΧΑΤΟΥ-ΤΑΥΡΟΥ  268 89
ΔΗΜΟΣ ΜΟΥΖΑΚΙΟΥ  21 7
ΔΗΜΟΣ ΜΥΚΗΣ  115 38
ΔΗΜΟΣ ΜΥΚΟΝΟΥ  66 22
ΔΗΜΟΣ ΜΥΛΟΠΟΤΑΜΟΥ  72 24
ΔΗΜΟΣ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ  319 106
ΔΗΜΟΣ ΝΑΞΟΥ ΚΑΙ ΜΙΚΡΩΝ 
ΚΥΚΛΑΔΩΝ  144 48
ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΑΚΤΙΑΣ  84 28
ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΛΙΕΩΝ  109 36
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΠΟΛΗΣ-ΣΥΚΕΩΝ  404 135
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΖΙΧΝΗΣ  37 12
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΙΩΝΙΑΣ  278 93
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ  214 71
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΣΜΥΡΝΗΣ  191 64
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑΣ- ΝΕΑΣ 
ΧΑΛΚΗΔΟΝΑΣ  176 59
ΔΗΜΟΣ ΝΕΜΕΑΣ  34 11
ΔΗΜΟΣ ΝΕΣΤΟΡΙΟΥ  7 2
ΔΗΜΟΣ ΝΕΣΤΟΥ  105 35
ΔΗΜΟΣ ΝΙΚΑΙΑΣ-ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ  465 155
ΔΗΜΟΣ ΝΙΚΟΛΑΟΥ ΣΚΟΥΦΑ  46,5 16
ΔΗΜΟΣ ΝΙΣΥΡΟΥ 6 2
ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ  63 21
ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΑΣ ΚΥΝΟΥΡΙΑΣ  34 11
ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΟΥ ΠΗΛΙΟΥ  40 13
ΔΗΜΟΣ ΞΑΝΘΗΣ  419 140
ΔΗΜΟΣ ΞΗΡΟΜΕΡΟΥ  43 14
ΔΗΜΟΣ ΞΥΛΟΚΑΣΤΡΟΥ-ΕΥΡΩΣΤΙΝΗΣ  67 22



ΔΗΜΟΣ ΟΙΝΟΥΣΣΩΝ  6 2
ΔΗΜΟΣ ΟΙΧΑΛΙΑΣ  39 13
ΔΗΜΟΣ ΟΡΕΣΤΙΑΔΑΣ  272 91
ΔΗΜΟΣ ΟΡΟΠΕΔΙΟΥ ΛΑΣΙΘΙΟΥ  17 6
ΔΗΜΟΣ ΟΡΧΟΜΕΝΟΥ  46 15
ΔΗΜΟΣ ΠΑΓΓΑΙΟΥ  116 39
ΔΗΜΟΣ ΠΑΙΑΝΙΑΣ  116 39
ΔΗΜΟΣ ΠΑΙΟΝΙΑΣ  109 36
ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΙΟΥ ΦΑΛΗΡΟΥ  212 71
ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΑΜΑ  79 26
ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΛΗΝΗΣ  242 81
ΔΗΜΟΣ ΠΑΞΩΝ  6 2
ΔΗΜΟΣ ΠΑΠΑΓΟΥ-ΧΟΛΑΡΓΟΥ  139 46
ΔΗΜΟΣ ΠΑΡΑΝΕΣΤΙΟΥ  14 5
ΔΗΜΟΣ ΠΑΡΓΑΣ  61 20
ΔΗΜΟΣ ΠΑΡΟΥ  87 29
ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΜΟΥ  26 9
ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ  998 333
ΔΗΜΟΣ ΠΑΥΛΟΥ ΜΕΛΑ  476 159
ΔΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ  633 211
ΔΗΜΟΣ ΠΕΛΛΑΣ  395 132
ΔΗΜΟΣ ΠΕΝΤΕΛΗΣ  108 36
ΔΗΜΟΣ ΠΕΡΑΜΑΤΟΣ  132 44
ΔΗΜΟΣ ΠΕΡΙΣΤΕΡΙΟΥ  608 203
ΔΗΜΟΣ ΠΕΤΡΟΥΠΟΛΕΩΣ  186 62
ΔΗΜΟΣ ΠΗΝΕΙΟΥ  62 21
ΔΗΜΟΣ ΠΛΑΤΑΝΙΑ  70 23
ΔΗΜΟΣ ΠΟΛΥΓΥΡΟΥ  149 50
ΔΗΜΟΣ ΠΟΡΟΥ  21 7
ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ  212 71
ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΣΠΩΝ  6 2
ΔΗΜΟΣ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ  75 12
ΔΗΜΟΣ ΠΥΔΝΑΣ-ΚΟΛΙΝΔΡΟΥ  57 19
ΔΗΜΟΣ ΠΥΛΑΙΑΣ-ΧΟΡΤΙΑΤΗ  337 112
ΔΗΜΟΣ ΠΥΛΗΣ  58 20
ΔΗΜΟΣ ΠΥΛΟΥ-ΝΕΣΤΟΡΟΣ  89 30
ΔΗΜΟΣ ΠΥΡΓΟΥ  182 61
ΔΗΜΟΣ ΠΩΓΩΝΙΟΥ  26 9
ΔΗΜΟΣ ΡΑΦΗΝΑΣ-ΠΙΚΕΡΜΙΟΥ  94 31
ΔΗΜΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ  310 103
ΔΗΜΟΣ ΡΗΓΑ ΦΕΡΑΙΟΥ  49 16
ΔΗΜΟΣ ΡΟΔΟΥ  566 189
ΔΗΜΟΣ ΣΑΛΑΜΙΝΑΣ  100 33
ΔΗΜΟΣ ΣΑΜΗΣ  24 8



ΔΗΜΟΣ ΣΑΜΟΘΡΑΚΗΣ  18 6
ΔΗΜΟΣ ΣΑΡΩΝΙΚΟΥ  118 39
ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΒΙΩΝ  54 12
ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΙΦΟΥ  10 3
ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ  424 141
ΔΗΜΟΣ ΣΗΤΕΙΑΣ  89 30
ΔΗΜΟΣ ΣΙΘΩΝΙΑΣ  62 21
ΔΗΜΟΣ ΣΙΚΙΝΟΥ  3 1
ΔΗΜΟΣ ΣΙΚΥΩΝΙΩΝ  118 39
ΔΗΜΟΣ ΣΙΝΤΙΚΗΣ  105 35
ΔΗΜΟΣ ΣΙΦΝΟΥ  13 4
ΔΗΜΟΣ ΣΚΙΑΘΟΥ  26 9
ΔΗΜΟΣ ΣΚΟΠΕΛΟΥ  36 12
ΔΗΜΟΣ ΣΚΥΔΡΑΣ  104 35
ΔΗΜΟΣ ΣΚΥΡΟΥ  17 6
ΔΗΜΟΣ ΣΟΥΛΙΟΥ  44 15
ΔΗΜΟΣ ΣΟΥΦΛΙΟΥ  69 23
ΔΗΜΟΣ ΣΟΦΑΔΩΝ  70 23
ΔΗΜΟΣ ΣΠΑΡΤΗΣ  159 53
ΔΗΜΟΣ ΣΠΑΤΩΝ-ΑΡΤΕΜΙΔΟΣ  105 35
ΔΗΜΟΣ ΣΠΕΤΣΩΝ  15 5
ΔΗΜΟΣ ΣΤΥΛΙΔΑΣ  55 18
ΔΗΜΟΣ ΣΥΜΗΣ  18 6
ΔΗΜΟΣ ΣΥΡΟΥ-ΕΡΜΟΥΠΟΛΗΣ  125 42
ΔΗΜΟΣ ΣΦΑΚΙΩΝ  20 7
ΔΗΜΟΣ ΤΑΝΑΓΡΑΣ  70 23
ΔΗΜΟΣ ΤΕΜΠΩΝ  90 30
ΔΗΜΟΣ ΤΗΛΟΥ  5 2
ΔΗΜΟΣ ΤΗΝΟΥ  45 15
ΔΗΜΟΣ ΤΟΠΕΙΡΟΥ  73 24
ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΚΚΑΙΩΝ  411 137
ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΠΟΛΗΣ  198 66
ΔΗΜΟΣ ΤΡΙΦΥΛΙΑΣ  83 28
ΔΗΜΟΣ ΤΡΟΙΖΗΝΙΑΣ-ΜΕΘΑΝΩΝ  24 8
ΔΗΜΟΣ ΤΥΡΝΑΒΟΥ  145 48
ΔΗΜΟΣ ΥΔΡΑΣ  15 5
ΔΗΜΟΣ ΦΑΙΣΤΟΥ  129 43
ΔΗΜΟΣ ΦΑΡΚΑΔΟΝΑΣ  53 18
ΔΗΜΟΣ ΦΑΡΣΑΛΩΝ  86 29
ΔΗΜΟΣ ΦΙΛΙΑΤΩΝ  23 8
ΔΗΜΟΣ ΦΙΛΟΘΕΗΣ-ΨΥΧΙΚΟΥ  147 49
ΔΗΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ  214 71
ΔΗΜΟΣ ΦΟΛΕΓΑΝΔΡΟΥ  3 1
ΔΗΜΟΣ ΦΟΥΡΝΩΝ ΚΟΡΣΕΩΝ  12 4



ΔΗΜΟΣ ΦΥΛΗΣ  292 97
ΔΗΜΟΣ ΧΑΪΔΑΡΙΟΥ  219 73
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ  211 70
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΚΗΔΟΝΟΣ  221 74
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΚΗΣ  4 1
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ  508 169
ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ  508 169
ΔΗΜΟΣ ΧΕΡΣΟΝΗΣΟΥ  141 47
ΔΗΜΟΣ ΧΙΟΥ  353 118
ΔΗΜΟΣ ΩΡΑΙΟΚΑΣΤΡΟΥ  177 59
ΔΗΜΟΣ ΩΡΩΠΟΥ  194 65
                                             ΣΥΝΟΛΟ 48150,5 16021

Α. Κάλυψη δαπάνης μισθοδοσίας

a) Στην εγκριτική απόφαση καθορίζεται ο μέγιστος επιτρεπόμενος αριθμός ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης για το προσωπικό καθαριότητας, του οποίου η μισθοδοσία καλύπτεται εξ ολοκλήρου 
μέσω της χρηματοδότησης που λαμβάνει ο οικείος δήμος από το Υπουργείο Εσωτερικών (ειδική 
επιχορήγηση και Κεντρικοί Αυτοτελείς Πόροι). 

Σημειώνεται ότι, όπως προκύπτει από τα στοιχεία του μέγιστου αριθμού ωρών ημερήσιας 
απασχόλησης και του μέγιστου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων που καταγράφονται στον 
ανωτέρω πίνακα,  η ελάχιστη ημερήσια διάρκεια μερικής απασχόλησης ανά άτομο, υπολογιζόμενη σε 
ακέραιο αριθμό, δεν μπορεί  να είναι μικρότερη από τρείς (3) ώρες.

β) Σε περίπτωση που ο Δήμος τηρεί τον μέγιστο αριθμό απασχολούμενων υπαλλήλων, αλλά 
επιθυμεί να υπερβεί το μέγιστο αριθμό ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης που έχουν 
εγκριθεί από τους αρμόδιους Υπουργούς,  έχει  τη δυνατότητα να αυξήσει τις συνολικές ώρες 
ημερήσιας απασχόλησης, με κάλυψη της προκαλούμενης δαπάνης στην περίπτωση αυτή από το 
δήμο από ίδιους πόρους ή/και  σύμφωνα με τη δυνατότητα που παρέχουν οι διατάξεις του άρθρου 
67 του ν. 5143/2024 (Α΄161), από το ενιαίο ανταποδοτικό τέλος καθαριότητας και φωτισμού του 
άρθρου 1 του ν. 25/1975 (Α’74), περί του υπολογισμού και τρόπου είσπραξης δημοτικών τελών 
καθαριότητας και φωτισμού, κατόπιν απόφασης του δημοτικού συμβουλίου. 

γ) Πέραν των ανωτέρω εγκρίσεων, οι δήμοι μπορούν να προσλάβουν προσωπικό καθ’ υπέρβαση του 
μέγιστου αριθμού  των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού και 
του μέγιστου αριθμού προσλαμβανομένων ατόμων, με αποκλειστική κάλυψη της δαπάνης από 
ανταποδοτικά τέλη κατόπιν υποβολής αιτήματος ανταποδοτικού χαρακτήρα, σύμφωνα με τις 
διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 5143/2024.

Σημειώνεται ότι οι περιπτώσεις α), β) και γ) δύναται να αξιοποιούνται συμπληρωματικά.



Παραδείγματα

α) Κάλυψη δαπάνης μισθοδοσίας εξ ολοκλήρου μέσω της χρηματοδότησης που λαμβάνει ο οικείος 
δήμος από το Υπουργείο Εσωτερικών 

α.α Κάλυψη του συνόλου των εγκεκριμένων ωρών ημερήσιας απασχόλησης αποκλειστικά με 
προσωπικό πλήρους απασχόλησης (δηλ. προσωπικό που εργάζεται 32 ώρες την εβδομάδα, ήτοι 6,4 
ώρες / ημέρα απασχόλησης)

• Μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης = 352
➢ Υπολογισμός αριθμού ατόμων πλήρους απασχόλησης : 352 ώρες / 6,4 ώρες ανά ημέρα = 55 άτομα

Εξυπακούεται ότι για την πρόσληψη κατ’ ελάχιστον ενός ατόμου πλήρους απασχόλησης, ο 
εγκεκριμένος μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης  θα πρέπει να είναι μεγαλύτερος 
των 6 ωρών. 

α.β Κάλυψη του συνόλου των εγκεκριμένων ωρών ημερήσιας απασχόλησης αποκλειστικά με 
προσωπικό 3ωρης ημερήσιας απασχόλησης, τηρουμένου του μέγιστου αριθμού 
προσλαμβανόμενων ατόμων

• Μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης = 89
• Μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων = 30 

➢ Υπολογισμός αριθμού ατόμων 3ωρης απασχόλησης : 89 ώρες / 3 ώρες ανά ημέρα = 30 άτομα

α.γ Κάλυψη του συνόλου των εγκεκριμένων ωρών ημερήσιας απασχόλησης με προσωπικό 
πλήρους και μερικής απασχόλησης (π.χ προσωπικό 3ωρης ημερήσιας απασχόλησης), 
τηρουμένου του μέγιστου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων

• Μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης = 89
• Μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων = 30
• Ο δήμος επιθυμεί να προσλάβει 12 άτομα πλήρους απασχόλησης και τον υπόλοιπο αριθμό 

των ωρών απασχόλησης να τον καλύψει με άτομα 3ωρης ημερήσιας απασχόλησης

➢ Υπολογισμός αριθμού ατόμων 3ωρης απασχόλησης : 
Εφόσον τα 12 άτομα πλήρους απασχόλησης καλύπτουν 76,8 ώρες ημερήσιας απασχόλησης (12 Χ 
6,4 ώρες), από το μέγιστο αριθμό των ωρών απομένουν 12,2 ώρες (89-76,8) προς κάλυψη από τα 
άτομα 3ωρης απασχόλησης. Συνεπώς ο αριθμός των ατόμων 3ωρης απασχόλησης που μπορεί να 
προσληφθεί είναι 4 άτομα (12,2/3). Ο συνολικός αριθμός των ατόμων (16 άτομα) και ο αριθμός 
των ωρών ημερήσιας απασχόλησης (76,8+12,2=89) δεν υπερβαίνουν τα μέγιστα εγκεκριμένα όρια.
  
➢ Εναλλακτικά, υπολογισμός αριθμού ατόμων 4ωρης απασχόλησης : 
Εφόσον τα 12 άτομα πλήρους απασχόλησης καλύπτουν 76,8 ώρες ημερήσιας απασχόλησης (12 Χ 
6,4 ώρες), από το μέγιστο αριθμό των ωρών (89) απομένουν 12,2 ώρες (89-76,8) προς κάλυψη από 
τα άτομα 4ωρης απασχόλησης. Συνεπώς ο αριθμός των ατόμων 4ωρης απασχόλησης που μπορεί 
να προσληφθεί είναι 3 άτομα (12,2/4).

Σημειώνεται ότι οι περιπτώσεις α.α, α.β και α.γ δύναται να αξιοποιούνται συμπληρωματικά, αρκεί 
να τηρούνται οι μέγιστοι εγκεκριμένοι αριθμοί ωρών ημερήσιας απασχόλησης και 



προσλαμβανόμενων ατόμων, καθώς και η ελάχιστη ημερήσια διάρκεια μερικής απασχόλησης ανά 
άτομο (3 ώρες).

β) Ο δήμος τηρεί τον μέγιστο εγκεκριμένο αριθμό προσλαμβανόμενων ατόμων, αλλά επιθυμεί να 
υπερβεί το μέγιστο εγκεκριμένο αριθμό ωρών ημερήσιας απασχόλησης, με κάλυψη της 
προκαλούμενης μισθολογικής δαπάνης από ίδιους πόρους ή/και σύμφωνα με τη δυνατότητα που 
του παρέχουν οι διατάξεις του άρθρου 67 του ν. 5143/2024 (Α΄161)

• Μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης = 67
• Μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων = 22
• Ο δήμος επιθυμεί να προσλάβει 12 άτομα πλήρους απασχόλησης και 10 άτομα 3ωρης 

ημερήσιας απασχόλησης (τηρεί το μέγιστο εγκεκριμένο αριθμό ατόμων)

➢ Μετατροπή σε απαιτούμενο αριθμό ημερήσιων ωρών απασχόλησης 

Τα 12 άτομα πλήρους απασχόλησης ισοδυναμούν με 76,8 ώρες ημερήσιας απασχόλησης (12Χ6,4) 
και τα 10 άτομα 3ωρης απασχόλησης σε 30 ώρες (10Χ3). Συνεπώς ο συνολικός αριθμός ωρών 
ημερήσιας απασχόλησης ισοδυναμεί με 106,8 ώρες. 
Η δαπάνη που αντιστοιχεί στις 67 ώρες απασχόλησης θα καλυφθεί από τη χρηματοδότηση του 
Υπουργείου Εσωτερικών και η δαπάνη που αντιστοιχεί στις υπόλοιπες 39,8 ώρες θα καλυφθεί από 
το δήμο, σύμφωνα με τα ανωτέρω. 

γ) Εφόσον ο ίδιος δήμος επιθυμεί να υπερβεί, όχι μόνο  το μέγιστο εγκεκριμένο αριθμό ωρών 
απασχόλησης αλλά και το μέγιστο αριθμό προσλαμβανομένων ατόμων, προσλαμβάνοντας π.χ 
επιπλέον των ανωτέρω, 4 ακόμα άτομα πλήρους απασχόλησης (υπερβαίνοντας δηλαδή κατά 4 άτομα 
το μέγιστο εγκεκριμένο αριθμό), η σχετική επιπλέον προκαλούμενη δαπάνη, η οποία αντιστοιχεί σε 
25,6 ώρες ημερήσιας απασχόλησης (4Χ6,4), θα καλυφθεί αποκλειστικά από τα ανταποδοτικά τέλη 
κατόπιν υποβολής αιτήματος ανταποδοτικού χαρακτήρα, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 67 
του ν. 5143/2024.

Β. Διαδικασία πρόσληψης 

Η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 18 του ν. 
3870/2010 (Α’ 138) και της υπ’ αριθμ. 55472/23-7-2021 (Β’ 3352) υπουργικής απόφασης, για τις 
σχολικές μονάδες πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης (συμπεριλαμβανομένων των 
μειονοτικών σχολείων), με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μερικής ή/και 
πλήρους απασχόλησης, διάρκειας σύμβασης ίσης με το διδακτικό έτος. 
Σημειώνεται ότι  σύμφωνα με την παρ. 3 του άρθρου 1 της αριθμ. 55472/23-7-2021 απόφασης με 
θέμα: «Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 
Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, Δ.Ι.Ε.Κ. και Σ.Δ.Ε. της Χώρας από τους Δήμους με 
σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (Β’3352) για τους σκοπούς της απόφασης  
(επομένως και ως προς τη διάρκεια της σύμβασης) το διδακτικό έτος αρχίζει την 1η Σεπτεμβρίου 
κάθε έτους και λήγει την 30η Ιουνίου του επόμενου έτους.
 Διευκρινίζεται επιπλέον ότι σύμφωνα με την παρ. 6 του άρθρου 2 της ως άνω υπουργικής απόφασης 
οι επιτυχόντες προσλαμβάνονται βάσει της προτίμησης τους για πρόσληψη σε θέση μερικής ή 
πλήρους απασχόλησης, σύμφωνα με την αίτησή τους, κατά τη σειρά κατάταξής τους στον πίνακα.



Γ. Λοιπές διευκρινίσεις

α) Υπενθυμίζεται ότι, κατ’ εφαρμογή των διατάξεων του άρθρου 132 του ν. 5090/2024  «Προσλήψεις 
συγγενών θυμάτων ενδοοικογενειακής βίας – Τροποποίηση υποπερ. ββ) περ. γ’ παρ. 1 άρθρου 18 
ν. 3870/2010» (Α΄30), μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής αιτήσεων, μπορούν να υποβάλουν 
αίτηση πρόσληψης και συγγενείς αποβιωσάντων εξαιτίας ενδοοικογενειακής βίας, συνοδευόμενη 
από τα προβλεπόμενα από την κείμενη νομοθεσία δικαιολογητικά (βλ. υπ’ αριθ. 55472/23-7-2021 
Υ.Α. όπως τροποποιήθηκε με την 40936/14-5-2024 όμοια (Β’ 2813)). Στην περίπτωση αυτή, ο 
δικαιούχος προσλαμβάνεται ως υπεράριθμος για κάθε διδακτικό έτος στο δήμο του οποίου είναι 
κάτοικος, μη εφαρμοζομένων των κριτηρίων και της διαδικασίας μοριοδότησης που προβλέπονται 
για τους λοιπούς υποψηφίους. 

β) Διευκρινίζεται ότι σύμφωνα με το άρθρο 57 του ν.4821/2021 οι συναφθείσες συμβάσεις για τον 
καθαρισμό των σχολικών κτιρίων δεν υπάγονται στις διατάξεις του ν.4765/2021 (Α’ 6) και δεν 
υπόκεινται στους περιορισμούς του άρθρου 6 του π.δ 164/2004, το δε χρονικό διάστημα που 
προβλέπεται στην παρ.1 του άρθρου 5 του π.δ 164/2004 (Α’ 134) περιορίζεται στους δύο (2) μήνες.

γ) Επισημαίνεται ότι δεν απαγορεύεται η πρόσληψη συνταξιούχων στις θέσεις προσωπικού 
καθαριότητας σχολικών μονάδων, με την προϋπόθεση ότι τηρείται το ανώτατο όριο ηλικίας 
πρόσληψης, που προβλέπεται στο άρθρο 3 της αριθμ. 55472/23-7-2021 υπουργικής απόφασης.

«δ) Ως προς την εισαγωγή του προσλαμβανόμενου προσωπικού στο Σύστημα Διαχείρισης Ανθρώπινου 
Δυναμικού (Σ.Δ.Α.Δ.) διευκρινίζεται ότι  θα εισαχθεί στο Σ.Δ.Α.Δ. ως νέα πρόσληψη, επιλέγοντας τις κάτωθι 
εγγραφές στα σχετικά πεδία :
1.            Εργασιακή Σχέση : ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
2.            Ειδικότητα, ανάλογα με το είδος απασχόλησης :
                  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ  ΠΛΗΡΟΥΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ  ή
                  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΜΕΡΙΚΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ
3.            Κατηγορία Προσωπικού : ΛΟΙΠΟ ΕΚΤΑΚΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ
4.            ΑΠΟΦΑΣΗ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ / ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ : ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ ΙΔΟΧ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΣΜΟΥ ΣΧΟΛΕΙΩΝ ΔΙΔ. 
ΕΤΟΥΣ 2026-2027/ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./54/5775/2-6-2026»

Τέλος, εφιστάται ιδιαίτερη προσοχή στις αρμόδιες υπηρεσίες κατά την καταχώριση του εν λόγω 
προσωπικού στο ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ, ώστε να επιλέγεται η καταλληλότερη ειδικότητα από το ισχύον 
κωδικολόγιο του συστήματος, αξιοποιώντας τα διαθέσιμα εργαλεία αναζήτησης και τις 
υποστηρικτικές λειτουργίες του πληροφοριακού συστήματος. Επισημαίνεται ότι η προέλευση της 
λίστας τιμών που αφορά στο πεδίο «Ειδικότητα» προκύπτει από την επίσημη, εθνική κωδικοποίηση 
ειδικοτήτων ΣΤΕΠ’ 92 της Ελληνικής Στατιστικής Αρχής (ΕΛ.ΣΤΑΤ.), η οποία με τη σειρά της 
βασίζεται στα διεθνή και ευρωπαϊκά πρότυπα κωδικοποίησης. Όλοι οι φορείς του Δημοσίου τομέα 
χρησιμοποιούν την εν λόγω κωδικοποίηση, με περαιτέρω ανάλυση, προσαρμοσμένη στους 
σκοπούς που εξυπηρετούν.
Σε περίπτωση που δεν είναι διαθέσιμη η ακριβής περιγραφή της ειδικότητας, επιλέγεται η 
πλησιέστερη αντίστοιχη εγγραφή και, όπου απαιτείται, παρέχονται οι αναγκαίες διευκρινίσεις στο 
πεδίο «Παρατηρήσεις» της δήλωσης.
Διευκρινίζεται ότι το κωδικολόγιο του ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ χρησιμοποιείται αποκλειστικά για την καταγραφή 
των ειδικοτήτων στο πλαίσιο της αγοράς εργασίας και δεν συνδέεται με την επιλογή ασφαλιστικού 
πακέτου κάλυψης. Ως εκ τούτου, η επιλογή ειδικότητας στο ΠΣ ΕΡΓΑΝΗ δεν θα πρέπει να συγχέεται 
με την ασφαλιστική κατάταξη του προσωπικού, η οποία πραγματοποιείται αποκλειστικά μέσω των 
διαδικασιών του e-ΕΦΚΑ.



Δ. Άμεσες Ενέργειες 
Έπειτα από τα ανωτέρω, παρακαλείσθε όπως προβείτε αμελλητί στην έκδοση ανακοίνωσης, 
σύμφωνα με το υπόδειγμα της υπουργικής απόφασης 55472/23-7-2021 (Β’ 3352), τηρώντας 
απαρέγκλιτα τις προθεσμίες που τίθενται στο άρθρο 2 αυτής προκειμένου το προσληφθέν, από τους 
τελικούς πίνακες προσωπικό να έχει ήδη αναλάβει υπηρεσία με την έναρξη του διδακτικού έτους. 

Το παρόν μπορεί να αναζητηθεί στην ιστοσελίδα του Υπουργείου, στη διαδρομή 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ/ΑΝΑΡΤΗΘΕΝΤΑ ΕΓΓΡΑΦΑ/ΕΓΓΡΑΦΑ (https://www.ypes.gr/eggrafa/).

Κοινοποίηση
-Υπουργείο Παιδείας, Θρησκευμάτων & Αθλητισμού  

            Γενική Γραμματεία  Επαγγελματικής Εκπαίδευσης,
Κατάρτισης, Δια Βίου Μάθησης & Νεολαίας 

       Διεύθυνση Εφαρμογής Επαγγελματικής Κατάρτισης  protocol@minedu@gov.gr

- Αποκεντρωμένες Διοικήσεις της Χώρας

Εσωτερική Διανομή
- Γραφείο Υφυπουργού
- Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
- Διεύθυνση Οικονομικής & Αναπτυξιακής Πολιτικής
- Διεύθυνση Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης

(    για ανάρτηση του παρόντος στην ιστοσελίδα του Υπουργείου)  
                                                                                                                                                                 

                                                                                                                          
                                                                                                             

                                                                                                                               Ο Γενικός Γραμματέας  

                                                                                                                                    Ι. Φουστανάκης    

https://www.ypes.gr/eggrafa/
mailto:protocol@minedu@gov.gr
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