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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Αθήνα ,  19   Φεβρουαρίου  2026

Αριθ. Πρωτ.: 9901

ΠΡΟΣ:
Αποκεντρωμένες Διοικήσεις

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

Δ/ΝΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΟΠ. ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ
Τμήμα Μόνιμου Προσωπικού
Πληροφορίες: Τ. Ταγματάρχη, τηλ. 213 1364353
Τμήμα Προσωπικού Ιδιωτικού Δικαίου 
Πληροφορίες: Α. Στρατίκη, τηλ. 213 1364339
Ε-mail: info@ypes.gr 
Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 27
Τ.Κ.  101 83

(με την παράκληση όπως 
ενημερώσουν άμεσα τους ΟΤΑ α’ και 
β΄ βαθμού και τα νομικά πρόσωπα 
αυτών, της χωρικής τους 
αρμοδιότητας, που 
συμπεριλαμβάνονται στην προκήρυξη 
8Κ/2024)

ΘΕΜΑ: Προκήρυξη 8Κ/2024 - Γνωστοποίηση έκδοσης οριστικών αποτελεσμάτων
 

Σας γνωρίζουμε ότι στο ΦΕΚ 490/τ. Γ΄/5-2-2026 δημοσιεύθηκε ο πίνακας διοριστέων για την 

πλήρωση με σειρά προτεραιότητας δύο χιλιάδων εκατόν ογδόντα (2.180) εκ των δύο χιλιάδων διακοσίων 

δεκαεπτά (2.217) θέσεων, μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου 

Αορίστου Χρόνου, κατηγορίας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, που προκηρύχθηκαν με την 8Κ/2024 

Προκήρυξη του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ 62/31.12.2024 και 1/14.1.2025 τ. προκηρύξεων ΑΣΕΠ) σε διάφορους φορείς, 

συμπεριλαμβανομένων των ΟΤΑ α΄ και β’ βαθμού και  νομικών προσώπων αυτών. Επισημαίνεται ότι οι 

λοιπές θέσεις παραμένουν κενές ελλείψει υποψηφίων με τα απαιτούμενα προσόντα.

Υπενθυμίζεται ότι έχει ήδη δημοσιευθεί στο ΦΕΚ 7051/Β΄/24-12-2025 η υπ΄ αριθμ. 

ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./492/οικ.20225/23-12-2025 (ΑΔΑ: 6ΖΛΧ46ΜΤΛ6-2ΦΛ) απόφαση της Υφυπουργού 

Εσωτερικών, με την οποία κατανεμήθηκαν δύο χιλιάδες εκατόν εβδομήντα οκτώ (2.178) άτομα, 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, από τους προσωρινούς πίνακες κατάταξης της εν θέματι προκήρυξης, με 

βάση την οποία μπορούν οι φορείς να προβούν στις απαραίτητες ενέργειες, για τον διορισμό όσων 

περιλαμβάνονται στον πίνακα διοριστέων (σχετ. το ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ.492Α/οικ.20556/29-12-2025 έγγραφο 

της Δ/νσης Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρωπίνου Δυναμικού του Υπουργείου Εσωτερικών).

Όσον αφορά τις διαδικασίες ολοκλήρωσης διορισμού και κατάρτισης υπαλληλικής σχέσης, θα 

εφαρμοστούν οι προθεσμίες των άρθρων 22, 24 και 26 του Κ.Κ.Δ.Κ.Υ (ν. 3584/2007) και των άρθρων 15, 

17 και 19 του Υ.Κ. (ν. 3528/2007), όπως ισχύουν μετά την τροποποίησή τους με τις διατάξεις του ν. 

5149/2024. Για το προσωπικό ΙΔΑΧ των ΟΤΑ α΄ βαθμού θα εφαρμοστούν τα οριζόμενα στο άρθρο 170 

του Κ.Κ.Δ.Κ.Υ.
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Για τα ΝΠΙΔ των ΟΤΑ  θα εφαρμοστούν οι προθεσμίες που προβλέπονται στο αρ. 25 του ν. 

4765/2021 όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, σε συνδυασμό με τα προβλεπόμενα στους οικείους 

Οργανισμούς Εσωτερικής Υπηρεσίας/Κανονισμούς Προσωπικού/Υπηρεσιών.

Κατόπιν των ανωτέρω, παρακαλούνται οι φορείς όπως προβούν, κατά προτεραιότητα, στις 

απαραίτητες ενέργειες για τον διορισμό των επιτυχόντων του διαγωνισμού, ώστε να καλυφθούν τα 

συντομότερο δυνατόν οι ανάγκες των υπηρεσιών. Οι διοριζόμενοι θα πρέπει να καταθέσουν, κατά το 

χρόνο του διορισμού τους στον οικείο φορέα, τα απαραίτητα από το νόμο δικαιολογητικά, τα οποία 

βαρύνουν αποκλειστικά τους ιδίους, πλην εκείνων των δικαιολογητικών τα οποία υποχρεούνται, 

αυτεπάγγελτα, να αναζητήσουν οι φορείς από τις αρμόδιες υπηρεσίες. Τονίζουμε ότι, η προθεσμία για 

την υποβολή των δικαιολογητικών διορισμού των επιτυχόντων, έχει μειωθεί από  είκοσι (20) σε 

δεκαπέντε (15) ημέρες, σύμφωνα με το άρθρο 10 του ν. 5149/2024.

Μετά την έκδοση των ατομικών πράξεων διορισμού, οι φορείς παρακαλούνται όπως:

- αποστείλουν απευθείας στο ΑΣΕΠ (και όχι στην υπηρεσία μας) τα αντίγραφα των σχετικών πράξεων 

ανάληψης υπηρεσίας και 

- διενεργήσουν, εντός τριών (3) μηνών, αυτεπάγγελτο έλεγχο γνησιότητας των δικαιολογητικών που έχει 

υποβάλει ο υποψήφιος και είναι απαραίτητα για τον διορισμό του ή επηρεάζουν την κατάταξή του κατά 

τη διαδικασία διορισμού ή τη βαθμολογική και μισθολογική κατάταξή του μετά από το διορισμό (παρ. 4 

άρθρο 25 του ν. 4765/2021) .

Το παρόν μπορεί να αναζητηθεί στην ιστοσελίδα του Υπουργείου, στη διαδρομή «Το Υπουργείο / 

Έγγραφα».

                                Η Υφυπουργός

  Παρασκευή Χαραλαμπογιάννη

Κοινοποίηση – Εσωτερική Διανομή:
1. ΑΣΕΠ / Β΄ Διεύθυνση Επιλογής Προσωπικού
2. Γραφείο Υφυπουργού
3. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης
4. Διεύθυνση Προγραμματισμού και Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού
5. Διεύθυνση Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (για την ανάρτηση στην ιστοσελίδα του Υπουργείου)
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