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 ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

  
   Αθήνα,  31/12/2025 
 
  Αριθ. Πρωτ.: 
 ΔΙΔΑΔ/Φ.69/278/οικ.53 
 
 ΠΡΟΣ : 
 Όπως πίνακας αποδεκτών 
 Με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο 
 
 

ΘΕΜΑ: Νόμος 5225/2025- Πειθαρχικό Συμβούλιο Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιου Τομέα –
Εκκρεμείς υποθέσεις   
Σχετ.: Η αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.69/276/οικ. 17614/7-11-2025 εγκύκλιος (ΑΔΑ: ΡΩΙΜ46ΜΤΛ6-ΣΔΣ) 
 
Σε συνέχεια της ως άνω σχετικής εγκυκλίου, σας γνωρίζουμε περαιτέρω τα εξής: 
 

1. ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ 
 

• Κατ’ εφαρμογή της μεταβατικής διάταξης της παρ. 1 του άρθρου 66 του ν.5225/2025 με την αριθ. 
ΔΙΔΚ/Φ.37/20117/19-12-2025 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών (ΑΔΑ: Ψ9ΝΡ46ΜΤΛ6-Θ7Α) 
συγκροτήθηκε και ορίστηκαν τα μέλη του νέου Πειθαρχικού Συμβουλίου Ανθρώπινου Δυναμικού 
Δημόσιου Τομέα, η σύσταση του οποίου προβλέπεται στις διατάξεις του άρθρου 119Α του 
Υπαλληλικού Κώδικα (ν.3528/2007), όπως αυτό προστέθηκε με τις διατάξεις του ν.5225/2025. 

• Στοιχεία επικοινωνίας με το νέο Πειθαρχικό Συμβούλιο είναι τα εξής: Υπουργείο Εσωτερικών, 
Πειθαρχικό Συμβούλιο Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιου Τομέα, Νηρηίδων 10, 116 34, Αθήνα, 
peitharxiko.symvoulio@ypes.gov.gr.  

• Υπενθυμίζεται ότι από 1η.1.2026 οι υποθέσεις που εξετάζονται λόγω αρμοδιότητας από το 
πειθαρχικό συμβούλιο (παραπομπή πειθαρχικών υποθέσεων, ενστάσεις κατά αποφάσεων 
μονομελών πειθαρχικών οργάνων, γνωμοδότηση για θέση σε δυνητική αργία, επιστροφή αποδοχών 
αργίας) παραπέμπονται ή εισάγονται προς εξέταση στο νέο Πειθαρχικό Συμβούλιο Ανθρώπινου 
Δυναμικού Δημόσιου Τομέα του άρθρου 119Α του Υπαλληλικού Κώδικα.  

• Η αποστολή των υποθέσεων στο νέο Πειθαρχικό Συμβούλιο Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα 
θα γίνεται κατ’ αρχάς ηλεκτρονικά μέσω του Συστήματος Ηλεκτρονικής Διακίνησης Εγγράφων 
(ΣΗΔΕ)  ΙΡΙΔΑ 2.0. Κατ’ εξαίρεση και εφόσον για αντικειμενικούς λόγους (π.χ. όγκος φακέλων 
υπόθεσης) δεν είναι δυνατή η αποστολή μέσω ΙΡΙΔΑ, είναι δυνατή η αποστολή εγγράφων στο νέο 
Πειθαρχικό Συμβούλιο ταχυδρομικώς με εμπιστευτικό πρωτόκολλο. 

• Σχετικά με το  Σύστημα Ηλεκτρονικής Διακίνησης Εγγράφων (ΣΗΔΕ)  ΙΡΙΔΑ 2.0 και για όσες Υπηρεσίες 
δεν κάνουν ήδη χρήση του συστήματος αυτού, σας γνωρίζουμε ότι το σύστημα αυτό είναι 
διαδικτυακή εφαρμογή, στην οποία ο χρήστης έχει πρόσβαση μέσω web browser, χωρίς να απαιτείται 
εγκατάσταση ειδικού προγράμματος στον ηλεκτρονικό υπολογιστή του. Το ΣΗΔΕ ΙΡΙΔΑ 2.0 προσφέρει 
τη δυνατότητα αποστολής και παραλαβής εγγράφων μεταξύ φορέων που χρησιμοποιούν την ΙΡΙΔΑ 
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ως endpoint (σημεία επαφής που λειτουργούν ως Γραμματείες), αλλά και τη γενικότερη διακίνηση 
εγγράφων εντός του φορέα, όταν χρησιμοποιείται καθολικά (πρωτοκόλληση εισερχόμενης 
αλληλογραφίας, παραλαβής από αντίστοιχο κλιμάκιο,  χρέωση μέσω εργασιών, σύνταξη, υπογραφή, 
πρωτοκόλληση και διανομή εξερχόμενης αλληλογραφίας κλπ).   
Η είσοδος στην εφαρμογή γίνεται με διαπιστευτήρια: username (το e-mail του χρήστη) και password: 
ένας κωδικός πρόσβασης που δίδεται από το διαχειριστικό κατά την αρχικοποίησή του, και κατά την 
πρώτη είσοδό του ο χρήστης καλείται να τον αλλάξει προκειμένου να τον γνωρίζει μόνο αυτός. Τα 
διαπιστευτήρια είναι η υπογραφή του χρήστη, η οποία είναι αυστηρώς προσωπική και γι’ αυτό είναι 
σημαντικό οι χρήστες να εξασφαλίσουν τη μη διαρροή τους.  

Προς διευκόλυνση των υπαλλήλων που θα διαπιστευθούν ως χρήστες παρατίθενται σύνδεσμοι 
με αντίστοιχο εκπαιδευτικό υλικό  σε μορφή βίντεο για τη χρήση του ΣΗΔΕ ΙΡΙΔΑ 2.0: 
VIDEO ΓΙΑ ΚΑΘΟΛΙΚΗ ΧΡΗΣΗ (ΙΡΙΔΑ 2.0): https://www.youtube.com/watch?v=Qt1LaHNgXoc&t=3s 

VIDEO ΓΙΑ ENDPOINTS: https://www.youtube.com/watch?v=o5qaYAeKTCI 

 Επισημαίνεται επιπλέον ότι κατά την είσοδο των διαπιστευμένων χρηστών στο σύστημα θα 
είναι διαθέσιμο αναλυτικό εγχειρίδιο χρήσης προς διευκόλυνσή τους. 

Προκειμένου να είναι δυνατή η χρήση του ΣΗΔΕ ΙΡΙΔΑ 2.0 από το σύνολο των φορέων του 
Δημοσίου που υπάγονται στην αρμοδιότητα του νέου Πειθαρχικού Συμβουλίου Ανθρώπινου 
Δυναμικού Δημοσίου Τομέα με σκοπό την διακίνηση των εγγράφων με αποδέκτη ή αποστολέα το 
Πειθαρχικό Συμβούλιο Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα, καλούνται οι Υπηρεσίες να 
υποδείξουν τουλάχιστον δύο υπαλλήλους της αρμόδιας οργανικής μονάδας Προσωπικού, οι οποίοι 
θα διαπιστευθούν ως χρήστες του ΣΗΔΕ ΙΡΙΔΑ 2.0 με σκοπό την διακίνηση εγγράφων μεταξύ της 
Υπηρεσίας τους και του Πειθαρχικού Συμβουλίου Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα, 
συμπληρώνοντας τα στοιχεία των υπαλλήλων αυτών στον συνημμένο στην παρούσα εγκύκλιο πίνακα,   
ο οποίος ακολούθως θα αποσταλεί με μέριμνα του αρμόδιου προϊσταμένου προσωπικού 
συμπληρωμένος στην ηλεκτρονική διεύθυνση irida@ypes.gr το αργότερο έως την 15η Ιανουαρίου 
2026. 

Εξυπακούεται ότι σε περίπτωση που χρειαστεί αντικατάσταση διαπιστευμένου χρήστη 
κατά τα ανωτέρω ή διαπίστευση περισσοτέρων υπαλλήλων, θα ακολουθείται η ίδια ως άνω 
διαδικασία.  

 
 

2. ΕΚΚΡΕΜΕΙΣ ΥΠΟΘΕΣΕΙΣ 
 

• Τα πρωτοβάθμια πειθαρχικά συμβούλια του άρθρου 146Β και το Δευτεροβάθμιο Πειθαρχικό 
Συμβούλιο του άρθρου 146Α του Υπαλληλικού Κώδικα εξακολουθούν έως 31.12.2026 να εξετάζουν 
υποθέσεις που έχουν εισαχθεί σε αυτά το αργότερο έως 31.12.2025. Για τις υποθέσεις αυτές οι 
Γραμματείς των συμβουλίων εξακολουθούν να καταχωρίζουν τα αναλυτικά στοιχεία των εν λόγω 
υποθέσεων στην εφαρμογή “e-peitharxika” ενώ επιπλέον καταχωρίζουν και τα στοιχεία που 
ζητήθηκαν με την αριθ. ΔΑΠΔΕΠ/Φ.7/25/οικ.16227/13-10-2025 (ΑΔΑ:ΡΠΝ046ΜΤΛ6-ΚΛΜ) εγκύκλιο. 
Υπενθυμίζεται ειδικότερα ότι, ενστάσεις κατά των αποφάσεων των πρωτοβάθμιων πειθαρχικών 
συμβουλίων του άρθρου 146Β του ΥΚ, εξετάζονται από το Δευτεροβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο, 
εφόσον ασκηθούν το αργότερο έως την 31η.12.2025. 

• Υπενθυμίζεται ακόμη ότι δεδομένου ότι από 1.1.2026 τα διοικητικά συμβούλια των νομικών 
προσώπων δημοσίου δικαίου δεν θα αποτελούν πλέον πειθαρχικά όργανα, πειθαρχικές υποθέσεις, 
οι οποίες εκκρεμούν ενώπιον διοικητικών συμβουλίων νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου κατά 
την 31η.12.2025, διαβιβάζονται από την 1η.1.2026 υποχρεωτικά στο ανώτατο μονομελές πειθαρχικό 
όργανο του νομικού προσώπου (άρθρο 66 παρ. 5 του ν.5225/2025) προκειμένου είτε να συνεχιστεί 
η εξέταση των υποθέσεων από το όργανο αυτό στο πλαίσιο των αρμοδιοτήτων του είτε το όργανο να 
παραπέμψει την υπόθεση στο Πειθαρχικό Συμβούλιο Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα.  
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3.  ΓΕΝΙΚΕΣ ΟΔΗΓΙΕΣ- ΑΜΕΣΕΣ ΕΝΕΡΓΕΙΕΣ 
 

• Οι αποδέκτες της παρούσας εγκυκλίου παρακαλούνται να την κοινοποιήσουν, με κάθε πρόσφορο 
τρόπο, στους υπαλλήλους και σε όλους τους φορείς που υπάγονται ή εποπτεύονται από αυτούς, 
εφόσον ανήκουν στο πεδίο εφαρμογής των σχετικών ρυθμίσεων καθώς και στα πρωτοβάθμια 
πειθαρχικά συμβούλια της αρμοδιότητάς τους.  

• Καλούνται οι αρμόδιες οργανικές μονάδες προσωπικού να υποδείξουν τους υπαλλήλους που θα 
διαπιστευθούν ως χρήστες του ΙΡΙΔΑ 2.0 για την αλληλογραφία με το Πειθαρχικό Συμβούλιο 
Ανθρώπινου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα. 

• Ερωτήματα των αρμοδίων υπηρεσιών προσωπικού ή των υπαλλήλων που αφορούν σε θέματα 
χρήσης του ΣΗΔΕ ΙΡΙΔΑ 2.0 ή διαπίστευσης των χρηστών θα αποστέλλονται στη Διεύθυνση 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης του Υπουργείου Εσωτερικών (irida@ypes.gr). 

 
Η παρούσα εγκύκλιος έχει αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Υπουργείου Εσωτερικών, 

www.ypes.gr, στη διαδρομή «Ανθρώπινο Δυναμικό Δημοσίου Τομέα - Ανθρώπινο Δυναμικό». 
 

                                                                                                      Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
 
                                                                                      ΙΩΑΝΝΗΣ ΦΟΥΣΤΑΝΑΚΗΣ 

 
ΣΥΝΗΜΜΕΝΑ: Πίνακας προς συμπλήρωση 
 
ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ   (με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο): 
1. Όλα τα Υπουργεία, Διευθύνσεις Διοικητικού/Προσωπικού 
2. Γενικές και Ειδικές Γραμματείες Υπουργείων, Δ/νσεις Διοικητικού /Προσωπικού 
3. Γενικές και Ειδικές Γραμματείες, Διευθύνσεις Διοικητικού/Προσωπικού  
4. Όλες τις Αποκεντρωμένες Διοικήσεις, Διευθύνσεις Διοικητικού/Προσωπικού (με την παράκληση να 

κοινοποιήσουν την παρούσα και στους Ο.Τ.Α. α΄ και β’ βαθμού της χωρικής τους αρμοδιότητας)  
5. Όλες τις Ανεξάρτητες Αρχές, Διευθύνσεις Διοικητικού/Προσωπικού 
6. Νομικό Συμβούλιο του Κράτους  
7. Προεδρία της Κυβέρνησης 
8. Υπουργείο Εσωτερικών, Διεύθυνση Προσωπικού Τοπικής Αυτοδιοίκησης 
9. Υπουργείο Υγείας/Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού Νομικών Προσώπων dpnp@moh.gov.gr (με 

την παράκληση να κοινοποιήσουν την παρούσα στις Υγειονομικές Περιφέρειες) 
10. Εθνική Αρχή Διαφάνειας/ Γραφείο Διοικήτριας 
11. Πειθαρχικό Συμβούλιο Ανθρώπινου Δυναμικού Δημόσιου Τομέα 

peitharxiko.symvoulio@ypes.gov.gr 
12. Δευτεροβάθμιο Πειθαρχικό Συμβούλιο grammateiadps@ypes.gov.gr  
13. ΑΔΕΔΥ 
 
ΚΟΙΝ. (με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο): 
1. Όλα τα Υπουργεία 
-Γραφεία Υπουργών, Υφυπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών 
-Γραφεία Γενικών, Ειδικών και Αναπληρωτών Γραμματέων 
-Γραφεία Υπηρεσιακών Γραμματέων 
2. Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 
- Γραφεία Γραμματέων 
-Γραφεία Συντονιστών 
3. Διεύθυνση Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης irida@ypes.gr 
4. web.support@ypes.gr, για την ανάρτηση στην ιστοσελίδα του Υπουργείου στη διαδρομή «Ανθρώπινο 
Δυναμικό Δημοσίου Τομέα - Ανθρώπινο Δυναμικό». 
ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ: 

ΑΚΡΙΒΕΣ ΑΝΤΙΓΡΑΦΟ 
Η προϊσταμένη του Τμήματος 

Γραμματείας και Παροχής 
Πληροφοριών 

Υπουργείου Εσωτερικών 
κ.α.α. Λογοθέτη Ζαμπέτα 
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mailto:dpnp@moh.gov.gr
mailto:web.support@ypes.gr
ΑΔΑ: 6Δ3Κ46ΜΤΛ6-ΕΨΤ



1. Γραφείο Υπουργού  
2. Γραφείο Υφυπουργού 
3. Γραφείο Γενικού Γραμματέα 
4. Δ/νση Διοικητικών Υπηρεσιών 
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