
ΕΞ. ΕΠΕΙΓΟΝ – Προθεσμία ενεργειών έως 5/8/2024

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ 
ΓΕΝIKH ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ                                                  
ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ  ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ                                                     
ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ
Δ/ΝΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Τ.Α
Πληροφορίες:

- Για θεσμικά ζητήματα Μόνιμου 
Προσωπικού 
Μ. Ανδρεδάκη: 213136 4373

- Για θεσμικά ζητήματα Προσωπικού ΙΔΑΧ
Ν. Στρατίκη: 213136 4339
Για θέματα συμπλήρωσης και ανάρτησης 
των πινάκων στο ειδικό διαδικτυακό τόπο  
Ζ. Γκίκα: 213136 4389
Ν. Θεοδωρακοπούλου 213136 4388
e-mail: info@ypes.gr

Αθήνα, 31 Ιουλίου 2024
Αριθμ. Πρωτ.: 57093

    ΠΡΟΣ :  Όπως Πίνακας Αποδεκτών
 

ΘΕΜΑ:  Έλεγχος και επιβεβαίωση στοιχείων θέσεων των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και νομικών 

προσώπων αυτών, που θα καλυφθούν  από άτομα με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον 50% και 

συμπεριλαμβάνονται σε Σχέδιο Προκήρυξης  του  ΑΣΕΠ 

Ενόψει της έκδοσης προκήρυξης για την πλήρωση με σειρά προτεραιότητας, μεταξύ άλλων και  

θέσεων  μόνιμου προσωπικού  και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου, 

όλων των εκπαιδευτικών κατηγοριών, των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού και των Νομικών Προσώπων αυτών,  

αποκλειστικά από άτομα με ποσοστό αναπηρίας τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%), σύμφωνα με τις 

διατάξεις των άρθρων 6 και 28 του ν. 4765/2024, σας αποστέλλουμε, σε αρχείο μορφής xls, απόσπασμα 

του σχεδίου της προκήρυξης που μας εστάλη από το ΑΣΕΠ στο οποίο αποτυπώνονται οι θέσεις που 

περιλαμβάνονται στην υπ’ αριθμ.  38282/25-4-2024  Απόφαση της Υπουργού Εσωτερικών (Β΄ 2557), οι 

οποίες εγκρίθηκαν με την υπ’ αρ. 26/31-10-2023 Πράξη Υπουργικού Συμβουλίου «Έγκριση 

Προγραμματισμού Προσλήψεων έτους 2024», όπως ισχύει, και παρακαλούμε για τον έλεγχο και την 

επιβεβαίωση των στοιχείων των θέσεων αυτών και την ενημέρωση της υπηρεσίας μας σύμφωνα με τις 

κατωτέρω αναφερόμενες οδηγίες, το αργότερο έως 5 Αυγούστου 2024.



Ενέργειες στις οποίες οφείλουν να προβούν οι φορείς

➢ Κάθε φορέας θα πρέπει να ελέγξει  την ορθότητα των εγκεκριμένων θέσεων ως προς: 

α) την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων, 

β) την ταύτιση της εργασιακής σχέσης, κατηγορίας εκπαίδευσης και της λεκτικής ονομασίας των  

κλάδων / ειδικοτήτων των θέσεων α) ΠΕ και ΤΕ με αυτήν που αποτυπώνεται στον οικείο ΟΕΥ ή Κανονισμό 

Εσωτερικής Υπηρεσίας/Κανονισμό Προσωπικού, και β) ΔΕ και ΥΕ με αυτήν που αποτυπώνεται στην πράξη 

αντιστοίχισης των υφιστάμενων κλάδων και ειδικοτήτων του φορέα σας με τους νέους κλάδους και 

ειδικότητες του π.δ. 85/2022, 

γ) την ύπαρξη πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας  για το έτος 2024, με υποχρέωση 

ανάλογης πρόβλεψης για κάθε επόμενο έτος, 

δ) την έδρα της θέσης σε επίπεδο περιφερειακής ενότητας – δήμου και νησιού – λόγω θέσεων με 

εντοπιότητα.

➢ Μετά τον έλεγχο, όλοι οι φορείς θα πρέπει να συμπληρώσουν το συνημμένο πρότυπο αρχείο 

xls AMEA2024_ που επισυνάπτεται στο παρόν και να το αναρτήσουν στον ειδικό διαδικτυακό 

τόπο του ΥΠΕΣ για θέματα προσωπικού της αυτοδιοίκησης (https://aftodioikisi.ypes.gr/), 

προκειμένου να γνωστοποιήσουν στο Υπουργείο το αποτέλεσμα του ελέγχου τους . 

Το αρχείο αυτό πρέπει να έχει την ίδια μορφή (xls), άλλως δεν θα είναι δυνατή η ανάρτησή του. Κάθε 

φορέας αναρτά το δικό του αρχείο και κάθε Περιφέρεια ένα αρχείο για τις θέσεις όλων των Περιφερειακών 

Ενοτήτων. Σε κάθε περίπτωση, δεν θα πρέπει να τροποποιηθεί από τους φορείς, καθ’ οιονδήποτε τρόπο, η 

δομή και μορφή του πρότυπου αρχείου και θα πρέπει να τηρηθούν οι οδηγίες συμπλήρωσης των πεδίων. 

https://aftodioikisi.ypes.gr/


Πεδία αρχείου ΑΜΕΑ2024_ και οδηγίες συμπλήρωσής τους

1. ΟΝΟΜΑΣΙΑ ΦΟΡΕΑ (επιλέγετε από τη λίστα)

2. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΑΡΜΟΔΙΑΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ (Ονοματεπώνυμο, e-mail, τηλέφωνο)
 Συμπληρώνετε μόνο την 1η γραμμή του πίνακα
3. Καταγραφή συμφωνίας φορέα για όλες τις θέσεις Ε.Π.Π 2024 που καταγράφονται στο συνημμένο, του 
εγγράφου, αρχείο "ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ ΣΧΕΔΙΟΥ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ για θέσεις ΑΜΕΑ Ε.Π.Π 2024 σε ΟΤΑ"                                                                                                          
Επιλέγετε "ΝΑΙ" εάν συμφωνείτε με τα στοιχεία του συνόλου των θέσεων ή "ΌΧΙ" εάν δεν συμφωνείτε με 
ορισμένα εξ' αυτών, οπότε θα πρέπει να συμπληρώσετε μία ή περισσότερες εκ των στηλών που 
ακολουθούν για κάθε κωδικό θέσης Ψ.Ο για τον οποίο δεν συμφωνείτε, τον οποίο συμπληρώνετε στη στ. 4
4. ΚΩΔ. ΘΕΣΗΣ ΨΗΦΙΑΚΟΥ ΟΡΓΑΝΟΓΡ. για την οποία δεν επιβεβαιώνεται η συμφωνία του φορέα 
(επιλέγετε από τη λίστα τον κωδικό θέσης με τα στοιχεία της οποίας δεν συμφωνείτε και συμπληρώνετε 
ανάλογα την/τις στήλη/ες που ακολουθούν και καταγράφουν τα κριτήρια συμφωνίας)

5. ΕΠΙΒΕΒΑΙΩΣΗ ΥΠΑΡΞΗΣ ΚΕΝΗΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗΣ ΘΕΣΗΣ ΣΤΟΝ Ο.Ε.Υ / ΚΑΝΟΝΙΣΜΟ ΤΟΥ ΦΟΡΕΑ (Εάν δεν 
υπάρχει κενή θέση  καταχωρείτε ΌΧΙ και συμπληρώνετε στη διπλανή στήλη 5.Α σχετική αιτιολόγηση)

6. ΕΠΙΒΕΒΑΙΩΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΚΗΣ ΣΧΕΣΗΣ και ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ                                                         
(Εάν δεν συμφωνείτε με εργασιακή σχέση ή και κατηγορία καταχωρείτε ΌΧΙ και συμπληρώνετε στη 
διπλανή στήλη 6.Α σχετική αιτιολόγηση και το ορθό λεκτικό)
7. ΕΠΙΒΕΒΑΙΩΣΗ ΚΛΑΔΟΥ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ                                                                                                                                   
(Εάν δεν συμφωνείτε καταχωρείτε ΌΧΙ και συμπληρώνετε στη διπλανή στήλη 7.Α σχετική αιτιολόγηση και 
το ορθό λεκτικό)
8. ΕΠΙΒΕΒΑΙΩΣΗ ΥΠΑΡΞΗΣ ΤΩΝ ΑΝΑΓΚΑΙΩΝ ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ ΠΙΣΤΩΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΤΗΣ ΔΑΠΑΝΗΣ 
ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ ΤΟ ΕΤΟΣ 2024 & ΚΆΘΕ ΕΠΟΜΕΝΟ ΕΤΟΣ                                                                                                                                                     
(Εάν δεν υπάρχουν οι αναγκαίες πιστώσεις καταχωρείτε ΌΧΙ και συμπληρώνετε στη διπλανή στήλη 8.Α 
σχετική αιτιολόγηση)
9. ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΩΔ. ΘΕΣΗΣ Ψ.Ο στ. 4                                                                                                                                 
(Εάν δεν συμφωνείτε με την Π.Ε που αναγράφεται στο απόσπασμα σχεδίου της προκήρυξης για τον κωδικό 
θέσης Ψ.Ο της στ. 4, καταγράφετε στη στήλη αυτή, την ορθή Π.Ε - ΚΥΡΙΩΣ ΑΦΟΡΑ ΤΙΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΕΣ) 
10. ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ                                                                                                                                                                      
(Εάν δεν συμφωνείτε με το περιεχόμενο του αντίστοιχου πεδίου στο απόσπασμα του σχεδίου της 
προκήρυξης για τον κωδικό θέσης Ψ.Ο της στ. 4, καταγράφετε στη στήλη αυτή, το ορθό περιεχόμενο και 
σχετική αιτιολόγηση)

Επισημαίνεται ότι, για τις  θέσεις που έχουν καθοριστεί να καλυφθούν από άτομα με ποσοστό 

αναπηρίας, τουλάχιστον πενήντα τοις εκατό (50%), με τις αριθμ. 45963/2022 (ΦΕΚ 3747/τ.Β΄/18-07-2022) και 

18369/2023 (ΦΕΚ 1338/τ.Β΄/08-03-2023) Υπουργικές Αποφάσεις, ετήσιων προγραμματισμών 2022 και 2023 

αντίστοιχα, έχει ήδη ολοκληρωθεί ο έλεγχος  από την υπηρεσία μας και έχουν διαβιβαστεί οι θέσεις στο 

ΑΣΕΠ προκειμένου να συμπεριληφθούν στην υπό έκδοση προκήρυξη, συνεπώς για αυτές δεν χρειάζεται να 

προβείτε σε καμία  περαιτέρω ενέργεια. 

Ενόψει των ανωτέρω, παρακαλούμε για τις άμεσες ενέργειές σας, εντός της τεθείσας προθεσμίας, 

ώστε να καταστεί δυνατή η έκδοση της προκήρυξης το συντομότερο δυνατόν. 



Είμαστε στην διάθεσή σας για οποιαδήποτε περαιτέρω διευκρίνιση ή πληροφορία.

Το παρόν μπορεί να αναζητηθεί στην ιστοσελίδα του Υπουργείου, στη διαδρομή «Το

Υπουργείο / Έγγραφα».

                                                                                                                       
                                                                                                      Η  Προϊσταμένη της Διεύθυνσης

                                                                                                          Αφροδίτη Διαμαντοπούλου

Κοινοποίηση – Εσωτερική Διανομή:
1. ΑΣΕΠ / Γενική Διεύθυνση Επιλογής Προσωπικού, Διεύθυνση  Προκηρύξεων
2. Διεύθυνση Υπηρεσιών Μίας Στάσης,  Τμήμα Υποστήριξης Λειτουργίας Κ.Ε.Π
3. Διεύθυνση Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης (με την παράκληση όπως αναρτηθεί  το παρόν έγγραφο 

στη διαδρομή «Το Υπουργείο / Έγγραφα»  χωρίς τα συνημμένα αρχεία)
4. Γραφείο Υφυπουργού
5. Γραφείο Γενικού Γραμματέα Δημόσιας Διοίκησης



ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ

Φορέας E-MAIL ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ ΝΟΜΙΚΩΝ ΠΡΟΣΩΠΩΝ

ΔΗΜΟΣ ΑΓΡΙΝΙΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΑΘΗΝΑΙΩΝ  
ΔΗΜΟΣ ΑΙΓΙΑΛΕΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΑΛΕΞΑΝΔΡΟΥΠΟΛΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΑΜΑΡΟΥΣΙΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΑΜΠΕΛΟΚΗΠΩΝ-ΜΕΝΕΜΕΝΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΑΡΓΟΣΤΟΛΙΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΑΧΑΡΝΩΝ  
ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΓΛΥΦΑΔΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΓΟΡΤΥΝΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΔΕΛΤΑ  
ΔΗΜΟΣ ΔΙΟΥ-ΟΛΥΜΠΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΔΡΑΜΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΔΥΤΙΚΗΣ ΛΕΣΒΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΕΛΕΥΣΙΝΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΕΛΛΗΝΙΚΟΥ-ΑΡΓΥΡΟΥΠΟΛΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΕΥΡΩΤΑ  
ΔΗΜΟΣ ΖΩΓΡΑΦΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ ΚΡΗΤΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΘΕΡΜΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΙΛΙΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΙΩΑΝΝΙΤΩΝ  
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΑΜΑΡΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΚΑΛΛΙΘΕΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΚΑΤΕΡΙΝΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΚΕΡΑΤΣΙΝΙΟΥ-ΔΡΑΠΕΤΣΩΝΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΚΙΛΕΛΕΡ  
ΔΗΜΟΣ ΚΙΛΚΙΣ  
ΔΗΜΟΣ ΚΟΜΟΤΗΝΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΚΟΡΔΕΛΙΟΥ-ΕΥΟΣΜΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΛΑΜΙΕΩΝ  



ΔΗΜΟΣ ΛΟΥΤΡΑΚΙΟΥ-ΠΕΡΑΧΩΡΑΣ-ΑΓΙΩΝ ΘΕΟΔΩΡΩΝ  

ΔΗΜΟΣ ΛΥΚΟΒΡΥΣΗΣ-ΠΕΥΚΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΜΑΝΔΡΑΣ-ΕΙΔΥΛΛΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΜΟΣΧΑΤΟΥ-ΤΑΥΡΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΜΥΤΙΛΗΝΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΠΟΛΗΣ-ΣΥΚΕΩΝ  
ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΠΡΟΠΟΝΤΙΔΑΣ  

ΔΗΜΟΣ ΝΕΑΣ ΦΙΛΑΔΕΛΦΕΙΑΣ- ΝΕΑΣ ΧΑΛΚΗΔΟΝΑΣ  

ΔΗΜΟΣ ΝΕΣΤΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΝΙΚΑΙΑΣ-ΑΓΙΟΥ ΙΩΑΝΝΗ ΡΕΝΤΗ  
ΔΗΜΟΣ ΝΟΤΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΠΑΙΑΝΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΠΑΙΟΝΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΠΑΛΛΗΝΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΠΑΠΑΓΟΥ-ΧΟΛΑΡΓΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΠΑΡΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΠΑΤΡΕΩΝ  
ΔΗΜΟΣ ΠΑΥΛΟΥ ΜΕΛΑ  
ΔΗΜΟΣ ΠΕΙΡΑΙΩΣ  
ΔΗΜΟΣ ΠΕΡΙΣΤΕΡΙΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΠΡΕΒΕΖΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΠΥΛΑΙΑΣ-ΧΟΡΤΙΑΤΗ  
ΔΗΜΟΣ ΠΥΡΓΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΡΕΘΥΜΝΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ  
ΔΗΜΟΣ ΣΙΘΩΝΙΑΣ  
ΔΗΜΟΣ ΣΥΡΟΥ-ΕΡΜΟΥΠΟΛΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΧΑΪΔΑΡΙΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΑΝΔΡΙΟΥ  
ΔΗΜΟΣ ΧΑΛΚΙΔΕΩΝ  
ΔΗΜΟΣ ΧΑΝΙΩΝ  
ΔΗΜΟΣ ΧΙΟΥ  

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΑΡΤΑΣ (Δ.Ε.Υ.Α.Α) deyaa2@otenet.gr

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΣΕΡΡΩΝ topkaroglou@deyas.gr, maliarakis@deyas.gr

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
(Δ.Ε.Υ.Α.) ΔΗΜΟΥ ΒΟΛΒΗΣ deyavolvis@hotmail.com;alelemo74@gmail.com

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
(Δ.Ε.Υ.Α.) ΙΩΑΝΝΙΝΩΝ info@deyai.gr;mylonas@deyai.gr

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
(Δ.Ε.Υ.Α.) ΚΙΛΚΙΣ info@deyak.gr;naska@deyak.gr

mailto:deyaa2@otenet.gr
mailto:info@deyak.gr;naska@deyak.gr


ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
(Δ.Ε.Υ.Α.) ΚΟΡΙΝΘΟΥ

info@deyakor.gr;p.papanikolaou@deyakor.gr; 
info@deyakor.gr

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
(Δ.Ε.Υ.Α.) ΚΥΜΗΣ ΑΛΙΒΕΡΙΟΥ deyakyal@gmail.com;deyakyal@gmail.com

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
(Δ.Ε.Υ.Α.) ΜΕΙΖΟΝΟΣ ΠΕΡΙΟΧΗΣ ΒΟΛΟΥ (Δ.Ε.Υ.Α.Μ.Β.) info@deyamv.gr;tmak@deyamv.gr

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
(Δ.Ε.Υ.Α.) ΠΑΤΡΑΣ info@deyap.gr

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
(ΔΕΥΑ) ΚΑΡΔΙΤΣΑΣ info@deyakarditsas.gr

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΔΗΜΟΥ ΘΗΡΑΣ ΝΟΜΟΥ ΚΥΚΛΑΔΩΝ deyathira@otenet.gr; info@deyathira.gr

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΚΑΛΑΜΑΤΑΣ (Δ.Ε.Υ.Α.Κ.) pahi@deyakal.gr;pahi@deyakal.gr

ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΥΔΡΕΥΣΗΣ ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ 
ΛΕΣΒΟΥ (ΔΕΥΑΛ) mmaraboutis@deyamyt.gr; misthodosia@deyamyt.gr

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΝΑΤΟΛΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ  

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΑΤΤΙΚΗΣ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΗΠΕΙΡΟΥ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΡΗΤΗΣ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΝΟΤΙΟΥ ΑΙΓΑΙΟΥ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ  
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΣΤΕΡΕΑΣ ΕΛΛΑΔΑΣ  

mailto:info@deyakarditsas.gr
mailto:mmaraboutis@deyamyt.gr;%20misthodosia@deyamyt.gr
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