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Ευρωπαϊκά και Διεθνή 

Προγράμματα 

και Πρωτοβουλίες 
 
 

Προσκλήσεις-Προθεσμίες 
 

 
 

1. Ο ρόλος και η λειτουργία της 

Δημόσιας Διοίκησης στα 

Δημοκρατικά Συστήματα 

(HORIZON EUROPE) 

Οι κυβερνήσεις υφίστανται υπερβολική 

πίεση να προσαρμοστούν και να 

ανταποκριθούν στις ταχέως 

μεταβαλλόμενες παγκόσμιες οικονομικές, 

κοινωνικές, πολιτικές, οικολογικές και 

τεχνολογικές τάσεις, να αναπτύξουν 

καλύτερα αποτελέσματα δημόσιας 

πολιτικής και δημόσιες υπηρεσίες υψηλής 

ποιότητας που να ανταποκρίνονται στις 

ανάγκες των πολιτών τους και να 

μεταμορφώσουν τις εσωτερικές λειτουργίες 

εν κινήσει, δημιουργώντας σύγχρονες και 

καινοτόμες δημόσιες διοικήσεις. Αυτός ο 

τομέας έρευνας σκοπεύει να 

διερευνήσει πώς οι κυβερνήσεις της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης προσεγγίζουν τη 

μεταρρύθμιση της δημόσιας διοίκησης και 

της διακυβέρνησης, δηλαδή σε ποιους 

τομείς επενδύουν στρατηγικά, ποιες 

προκλήσεις αντιμετωπίζουν, ποια (εθνική, 

ευρωπαϊκή ή διεθνής) υποστήριξη 

(εξειδίκευση, χρηματοδότηση) κεφαλαιο-

ποιούν και πώς προσεγγίζουν γενικά το 

μετασχηματισμό των διοικήσεων (π.χ. 

προσεγγίσεις συστημάτων, προσεγγίσεις 

ανοιχτής κυβέρνησης, προσέγγιση 

χαρτοφυλακίου καινοτομίας, συνθήκες 

οργανωτικού πλαισίου που επιτρέπουν την 

καινοτομία κ.λπ.), καθώς αντιμετωπίζουν 

τις σημερινές προκλήσεις. Το πραγματικό 

μέτρο της επιτυχούς πρακτικής της 

δημόσιας υπηρεσίας έγκειται στην 

ικανότητα των διοικήσεων να παραμένουν 

πιστές στις αρχές της δημοκρατικής 

κοινωνίας (π.χ. σεβασμός της ανθρώπινης 

αξιοπρέπειας, ελευθερία, δημοκρατία, 

ισότητα, κράτος δικαίου, ανθρώπινα 

δικαιώματα, συμπεριλαμβανομένων των 

δικαιωμάτων των ατόμων που ανήκουν σε 

μειονότητες). Ως εκ τούτου, πρέπει να δοθεί 

ιδιαίτερη προσοχή στο ρόλο και τη 

λειτουργία των δημοσίων θεσμών στα 

δημοκρατικά συστήματα, στο ρόλο τους 

στην προώθηση της δημοκρατικής, 

οικονομικής και κοινωνικής σταθερότητας 

και στη μεταρρύθμιση της δημόσιας 

διοίκησης και των θεσμών με τρόπους που 

ενισχύουν την εμπιστοσύνη των πολιτών 

στην κυβέρνηση και την ενεργό συμμετοχή 

στις δημόσιες υποθέσεις, συμπεριλαμβα-

νομένων των αναδυόμενων οραμάτων και 

αφηγήσεων για τη δημόσια διοίκηση και 

τους  θεσμούς. 

Προθεσμία: 7 Φεβρουαρίου 2024  

Πληροφορίες: 

https://ec.europa.eu/info/funding-

tenders/opportunities/docs/2021-

2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-5-

culture-creativity-and-inclusive-

society_horizon-2023-2024_en.pdf 
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2. Πρωτοβουλία Κυκλικών Πόλεων 

και Περιφερειών  

     (HORIZON EUROPE) 

 

Η επιτυχημένη πρόταση θα υποστηρίξει την 

παροχή λύσεων για την εφαρμογή της 

Ευρωπαϊκής Πράσινης Συμφωνίας, του 

σχεδίου δράσης για την κυκλική οικονομία 

(CEAP) και της στρατηγικής για τη 

βιοοικονομία. Η πρόταση θα υποστηρίξει 

τη μετάβαση προς μια βιώσιμη, 

αναγεννητική, χωρίς αποκλεισμούς και 

δίκαιη κυκλική οικονομία σε όλες τις 

περιοχές της Ευρώπης σε τοπική και 

περιφερειακή κλίμακα. Τα έργα 

της Πρωτοβουλίας Circular Cities and 

Regions Project Development Assistance 

(CCRI-PDA) αποτελούν μέρος της 

υλοποίησης της Πρωτοβουλίας Circular 

Cities and Regions (CCRI) της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής. Ο σκοπός της πρωτοβουλίας 

CCRI-PDA είναι να βοηθήσει τους φορείς 

υλοποίησης έργων να αναπτύξουν τις 

προτάσεις τους για κυκλική οικονομία σε 

τοπική και περιφερειακή κλίμα-

κα, συγκεντρώνοντας την τεχνική, οικο-

νομική και νομική εμπειρογνωμοσύνη. Οι 

επενδυτές και οι δανειστές πρέπει να 

αποκτήσουν μεγαλύτερη εμπιστοσύνη σε 

επενδυτικά σχέδια στον τομέα της κυκλικής 

οικονομίας που εξακολουθούν να 

θεωρούνται επικίνδυνα. Μπορεί να 

επιτευχθεί ευρωπαϊκή προστιθέμενη αξία, 

για παράδειγμα, όταν τα έργα εισάγουν 

καινοτομία στην αγορά όσον αφορά τις 

λύσεις χρηματοδότησης που ελαχιστο-

ποιούν το κόστος συναλλαγών και 

δεσμεύουν την ιδιωτική χρηματοοικονομική 

κοινότητα. Θα μπορούσε επίσης να 

επιτευχθεί ευρωπαϊκή προστιθέμενη αξία 

όταν τα έργα αφορούν αποδεδειγμένα 

νομικές, διοικητικές και άλλες ευκαιρίες και 

προκλήσεις της αγοράς για καινοτόμα και 

βιώσιμα επενδυτικά προγράμματα κυκλικής 

οικονομίας. Τα αποτελέσματα των έργων 

αναμένεται να συμβάλουν στα ακόλουθα 

προσδοκώμενα αποτελέσματα: Παράδοση 

μιας σειράς έργων βιώσιμης κυκλικής 

οικονομίας και ανάπτυξη καινοτόμων 

λύσεων/σχημάτων χρηματοδότησης σε 

τοπική και περιφερειακή κλίμακα. 

Η πρωτοβουλία CCRI-PDA θα πρέπει να 

παρέχει υποστήριξη για εκείνες τις 

δραστηριότητες που είναι απαραίτητες για 

την προετοιμασία και την κινητοποίηση 

χρηματοδότησης για επενδυτικά έργα, 

όπως μελέτες σκοπιμότητας, κινητοποίηση 

ενδιαφερομένων και κοινότητας, επιχει-

ρηματικά σχέδια και προετοιμασία για 

διαδικασίες υποβολής προσφορών ή 

δημιουργία ειδικού σχεδίου χρηματοδότη-

σης. Η πρωτοβουλία CCRI-PDA θα πρέπει 

να επικεντρωθεί σε δραστηριότητες που 

στοχεύουν στην αύξηση της κυκλικότητας 

στις αλυσίδες αξίας προϊόντων που 

σχετίζονται με τη μετάβαση προς μια 

βιώσιμη κυκλική οικονομία σε τοπική ή/και 

περιφερειακή κλίμακα.  

Προθεσμία: 22 Φεβρουαρίου 2024  

Πληροφορίες: 

https://ec.europa.eu/info/funding-

tenders/opportunities/docs/2021-

2027/horizon/wp-call/2023-2024/wp-9-

food-bioeconomy-natural-resources-

agriculture-and-environment_horizon-2023-

2024_en.pdf
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3. Προώθηση της Ισότητας των 

Φύλων  

(CERV, 2021-2027) 

 

Στόχος της πρόσκλησης είναι να 

υποστηρίξει, να προωθήσει και να 

εφαρμόσει ολοκληρωμένες πολιτικές για 

την προώθηση της πλήρους απόλαυσης 

των δικαιωμάτων των γυναικών, της 

ισότητας των φύλων, συμπεριλαμ-

βανομένης της ισορροπίας επαγγελματικής 

και προσωπικής ζωής, της ίσης αμοιβής 

μεταξύ γυναικών και ανδρών, της 

ενδυνάμωσης των γυναικών και της 

ενσωμάτωσης σε όλες τις δημόσιες 

πολιτικές της διάστασης του φύλου. 

Οι κυβερνήσεις των κρατών μελών, οι 

τοπικές και περιφερειακές αρχές και οι 

ενώσεις τους, οι κοινωνικοί εταίροι 

(εργαζόμενοι ή εκπρόσωποι επιχειρήσεων), 

οι επιθεωρήσεις εργασίας, οι φορείς 

ισότητας, οι οργανώσεις της κοινωνίας των 

πολιτών, ιδίως οι οργανώσεις για τα 

δικαιώματα των γυναικών και άλλοι 

ενδιαφερόμενοι φορείς, καλούνται να 

υποβάλουν έργα στις ακόλουθες δύο 

προτεραιότητες: 

 

Αντιμετώπιση των βαθύτερων αιτιών του 

χάσματος στη φροντίδα των φύλων με την 

προώθηση μιας προσέγγισης 

μετασχηματισμού του φύλου και την 

αμφισβήτηση των στερεότυπων φύλων. 

 

Στόχος αυτής της προτεραιότητας είναι η 

προώθηση φιλικών προς την οικογένεια 

πρακτικών σε εταιρείες που ενθαρρύνουν 

την υιοθέτηση των νέων δικαιωμάτων 

βάσει της Οδηγίας για την ισορροπία 

μεταξύ επαγγελματικής και προσωπικής 

ζωής μεταξύ γυναικών και ανδρών, η 

πρόληψη και προστασία από κάθε μορφή 

δυσμενούς μεταχείρισης και διάκρισης των 

γυναικών κατά τη διάρκεια και μετά την 

εγκυμοσύνη, καθώς και των γυναικών και 

των ανδρών που έλαβαν οικογενειακή 

άδεια και ευέλικτες ρυθμίσεις εργασίας, 

και η αμφισβήτηση στερεοτύπων φύλου 

που διαιωνίζουν τον παραδοσιακό 

καταμερισμό εργασίας με στόχους. 

 

Υποστήριξη της εφαρμογής των διατάξεων 

της Οδηγίας για τη Διαφάνεια των Αμοιβών 

 

Ο στόχος αυτής της προτεραιότητας είναι 

να υποστηρίξει τις αρχές των κρατών 

μελών που είναι αρμόδιες για την 

εφαρμογή της διάταξης της Οδηγίας για τη 

διαφάνεια των αμοιβών (ενδεχομένως σε 

συνεργασία με άλλους δημοσίους φορείς, 

ιδιωτικούς ή διεθνείς οργανισμούς που 

μπορούν να υποβάλουν αίτηση) στη 

αχάραξη εθνικών κατευθύνσεων ή/και 

εργαλείων για συστήματα αξιολόγησης και 

ταξινόμησης θέσεων εργασίας ευνοϊκών ως 

προς το φύλο και για την ευαισθητοποίηση 

σχετικά με αυτήν την καθοδήγηση ή/και 

εργαλεία μεταξύ των εκπροσώπων των 

εργοδοτών και των εργαζομένων στις 

αντίστοιχες χώρες τους. 

Προθεσμία: 29 Φεβρουαρίου 2024  

Πληροφορίες: 

https://ec.europa.eu/info/funding-

tenders/opportunities/docs/2021-

2027/cerv/wp-call/2024/call-fiche_cerv-

2024-ge_en.pdf
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4. Pathways2Resilience 

(HORIZON EUROPE) 

 

Το Φεβρουάριο του 2021, η Ευρωπαϊκή 

Επιτροπή υιοθέτησε μια στρατηγική της ΕΕ 

για την προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή 

που καθορίζει πώς η ΕΕ μπορεί να 

προσαρμοστεί στις αναπόφευκτες 

επιπτώσεις της κλιματικής αλλαγής και να 

γίνει ανθεκτική στο κλίμα έως το 2050. 

Προωθώντας περαιτέρω την πεποίθηση ότι 

πρέπει να προσαρμοστούμε τώρα στο 

κλίμα του αύριο, η ΕΕ ξεκίνησε μια 

συγκεκριμένη αποστολή για την ενίσχυση 

της ανθεκτικότητας όλων, είτε είναι 

περιφέρειες, πόλεις, πολίτες, είτε 

εταιρείες, στην κλιματική αλλαγή. Η 

αποστολή της ΕΕ για την προσαρμογή στο 

κλίμα δίνει τη δυνατότητα στην Ευρώπη να 

προετοιμαστεί για τις επιπτώσεις της 

κλιματικής αλλαγής και να επιταχύνει τη 

μετατροπή σε μια Ευρώπη ανθεκτική στο 

κλίμα. Το έργο Pathways2Resilience (P2R) 

στοχεύει να αυξήσει την ανθεκτικότητα των 

ευρωπαϊκών περιοχών και κοινοτήτων 

απέναντι στην κλιματική αλλαγή. Ενώ οι 

κλιματικοί κίνδυνοι αυξάνονται και πολλές 

περιοχές/κοινότητες δυσκολεύονται να 

τους αντιμετωπίσουν, είναι επίσης βασικοί 

παράγοντες για το μετριασμό και 

προσαρμογή στις επιπτώσεις της. Η 

προσέγγιση του P2R για τη 

μετασχηματιστική προσαρμογή στο κλίμα 

επιδιώκει να ενδυναμώσει τις περιφέρειες 

και τις κοινότητες μέσω της καινοτομίας 

των συστημάτων και της δημιουργίας 

ικανοτήτων για την ανθεκτικότητα στο 

κλίμα. Το P2R είναι ένα πενταετές έργο που 

υλοποιείται από μια κοινοπραξία 14 

οργανισμών, που συντονίζεται από το EIT 

Climate-KIC. Ως μέρος των εργασιών του, 

το P2R θα υποστηρίξει τουλάχιστον 100 

περιφέρειες/κοινότητες με ένα σύνολο 21 

εκατομμυρίων ευρώ, κατά τη διάρκεια δύο 

προσκλήσεων, για τη συν-σχεδίαση 

οραμάτων για ένα μέλλον ανθεκτικό στο 

κλίμα και αντίστοιχες μετασχηματιστικές 

οδούς προσαρμογής και ατζέντα 

καινοτομίας που διασφαλίζουν 

μακροπρόθεσμο αντίκτυπο. Ιδιαίτερη 

προσοχή απαιτείται για τις λιγότερο 

ανεπτυγμένες περιφέρειες/κοινότητες που 

είναι ευάλωτες στις κλιματικές επιπτώσεις 

και έχουν χαμηλή προσαρμοστική 

ικανότητα. Ως εκ τούτου, σε αυτήν την 

πρώτη πρόσκληση, η διαδικασία επιλογής 

θα δώσει προτεραιότητα σε 

περιφέρειες/κοινότητες με αυξημένη 

ευπάθεια. Αυτή η πρόσκληση στοχεύει να 

συγκεντρώσει ένα ποικίλο και περιεκτικό 

χαρτοφυλάκιο περιοχών, διασφαλίζοντας 

μια ολοκληρωμένη επικύρωση του πλαισίου 

P2R. Τελικά, αυτή η στρατηγική θα 

ενισχύσει τη δέσμευση του έργου να 

βοηθήσει τις περιφέρειες και τις κοινότητες 

στην ανάπτυξη αποτελεσματικών 

μετασχηματιστικών σχεδίων προσαρμογής. 

Η πρόσκληση στοχεύει στην παροχή 

οικονομικής υποστήριξης σε 40 

περιφέρειες/κοινότητες μέσω συμφωνιών 

επιχορήγησης, έως ανώτατου ποσού 

210.000 €, μαζί με υπηρεσίες υποστήριξης 

και δραστηριότητες ανάπτυξης ικανοτήτων 

διάρκειας έως και 18 μηνών. 

 

Προθεσμία: 22 Φεβρουαρίου 2024  

Πληροφορίες: 

https://www.pathways2resilience.eu/
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Επιχειρησιακός και 

Αναπτυξιακός 

Σχεδιασμός 
 
 

 
 

Λισαβόνα: Ευρωπαϊκή Πρωτεύουσα 

Καινοτομίας 2023 

   
Η Ευρωπαϊκή Επιτροπή ανακήρυξε για το 

2023 τη Λισαβόνα της Πορτογαλίας ως την 

Ευρωπαϊκή Πρωτεύουσα Καινοτομίας, 

εξασφαλίζοντας στην πόλη 1 εκατομμύριο 

ευρώ. Το Linköping της Σουηδίας κέρδισε 

την κατηγορία Ευρωπαϊκή Αναδυόμενη 

Πόλη Καινοτομίας, η οποία αφορά 

μικρότερες πόλεις με πληθυσμό κάτω των 

250.000 κατοίκων. Στην πόλη 

απονεμήθηκαν 500.000 ευρώ. Με την 

υποστήριξη του Ευρωπαϊκού Συμβουλίου 

Καινοτομίας, στο πλαίσιο του 

προγράμματος "Ορίζοντας Ευρώπη", τα 

βραβεία iCapital έχουν ως στόχο "να 

επιβραβεύσουν τις ευρωπαϊκές πόλεις που 

είναι αρκετά θαρραλέες, ώστε να ανοίξουν 

τις πρακτικές διακυβέρνησής τους στον 

πειραματισμό, να ενισχύσουν την 

καινοτομία, να αποτελέσουν πρότυπο για 

άλλες πόλεις και να διευρύνουν τα όρια της 

τεχνολογίας προς όφελος των πολιτών 

τους", στο πλαίσιο επιμέρους 

δημογραφικών και οικονομικών 

προκλήσεων που αντιμετωπίζουν. Ο όρος 

“Unicorn Startup” αναφέρεται  σε μια 

επιχείρηση που έχει αξία τουλάχιστον 1 

δισεκατομμύριο δολάρια. Η Λισαβόνα 

αναγνωρίστηκε ιδιαίτερα για την ανάπτυξη 

του τεχνολογικού της τομέα, που 

υποστηρίζεται από πρωτοβουλίες όπως το 

Unicorn Factory, μια πλατφόρμα για την 

προώθηση νεοφυών επιχειρήσεων και την 

προσέλκυση ξένων εταιρειών στην 

πορτογαλική πρωτεύουσα. Η Λισαβόνα 

διαθέτει, επίσης, ένα πρόγραμμα ανοικτής 

καινοτομίας, το Smart Open Lisbon, για την 

αντιμετώπιση των αστικών προκλήσεων 

και τη δοκιμή νέων ιδεών. Άλλα 

αξιοσημείωτα έργα περιλαμβάνουν τη 

συμμετοχή της Λισαβόνας στις 100 

ουδέτερες και έξυπνες πόλεις της 

Ευρωπαϊκής Ένωσης έως το 2030, την 

πρωτοβουλία SAUDE 65+, η οποία παρέχει 

πρόσβαση στην υγειονομική περίθαλψη για 

τους ηλικιωμένους κατοίκους, και το 

πρόγραμμα δωρεάν δημοσίων μεταφορών 

της πόλης για φοιτητές και άτομα άνω των 

65 ετών. Σύμφωνα με τα στοιχεία, το 

Unicorn Factory έχει προσελκύσει 54 νέες 

εταιρείες τεχνολογίας στη Λισαβόνα από 

23 χώρες, συμπεριλαμβανομένων 12 

εταιρειών unicorn, και έχει δημιουργήσει 

10.000 θέσεις εργασίας.  

 

 

Πληροφορίες: 

https://cities-today.com/lisbon-named-

european-capital-of-innovation/ 
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Το Βήμα των Ε.Ο.Ε.Σ. 
 

 
 

ΒΡΑΒΕΙΑ ΕΟΕΣ 2024:  

Πρόσκληση υποβολής αιτήσεων 

 
 
Ο Γενικός Γραμματέας της Επιτροπής των 

Περιφερειών καλεί τους Ευρωπαϊκούς 

Ομίλους Εδαφικής Συνεργασίας (ΕΟΕΣ) να 

υποβάλουν τις αιτήσεις τους για την 

έκδοση του Βραβείου των ΕΟΕΣ για το έτος 

2024 με τίτλο "Οικοδομώντας την Ευρώπη 

στα σύνορα /Building Europe across 

Borders".Το βραβείο σκοπεύει να 

αναγνωρίσει τα συγκεκριμένα επιτεύγματα 

των υφιστάμενων ΕΟΕΣ, αναδεικνύοντας 

την προστιθέμενη αξία αυτού του οργάνου 

για την ΕΕ και προωθώντας τα ως 

παραδείγματα για άλλες ομάδες ή 

παρόμοιες διασυνοριακές, διαπεριφε-

ρειακές και διακρατικές δομές. 

 

Ποιος μπορεί να υποβάλει αίτηση; 

Στην παρούσα έκδοση του βραβείου για 

τους ΕΟΕΣ μπορούν να συμμετάσχουν μόνο 

οι ΕΟΕΣ που ιδρύθηκαν πριν από την 1η 

Ιανουαρίου 2023. Η σύσταση του ΕΟΕΣ 

πρέπει να έχει κοινοποιηθεί στην 

Ευρωπαϊκή Επιτροπή των Περιφερειών 

σύμφωνα με τον κανονισμό των ΕΟΕΣ. 

 

Πώς μπορεί να υποβληθεί η αίτηση; 

Η προθεσμία υποβολής αιτήσεων είναι η 

17η Απριλίου 2024. Οι αιτήσεις που θα 

παραληφθούν εκτός αυτής της προθεσμίας 

θα θεωρούνται μη επιλέξιμες. 

 

Το έντυπο της αίτησης είναι διαθέσιμο 

στην εξής ιστοσελίδα: 

https://cor.europa.eu/en/Documents/Applica

tion form - EGTC Awards 2024.doc, ενώ η 

απόφαση του Γενικού Γραμματέα που 

περιγράφει λεπτομερώς τους όρους μπορεί 

να αναζητηθεί στον ακόλουθο ιστότοπο: 

https://cor.europa.eu/en/Documents/Call for 

2024 EGTC Awards.docx. 

Παρακαλούνται οι ενδιαφερόμενοι να 

μελετήσουν την προαναφερθείσα απόφαση, 

πριν από την υποβολή της αίτησης. 

Επιπλέον, η αίτηση θα πρέπει να 

αποσταλεί στην Επιτροπή των Περιφερειών 

ψηφιακά στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

egtc@cor.europa.eu,  χρησιμοποιώντας την 

επίσημη διεύθυνση του ηλεκτρονικού 

ταχυδρομείου του αιτούντος. 

 

Πληροφορίες: 

https://cor.europa.eu/en/news/Pages/egtc-

call.aspx?origin=spotlight 
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Ευρωπαϊκά 

Προγράμματα & 

Πρωτοβουλίες 

Ελληνικών ΟΤΑ 
 

Δήμος Κορδελιού-Ευόσμου: 

PACTESUR2 

(Internal Security Fund) 

 

Το PACTESUR2 είναι ένα έργο συνεργασίας 

μεταξύ των πόλεων της Νίκαιας (Γαλλία)– 

επικεφαλής του έργου, της Λιέγης, του 

Τορίνο, της Μαδρίτης, του Ευρωπαϊκού 

Φόρουμ για την Αστική Ασφάλεια (Efus) και 

του Piemonte της Ιταλίας. Επιπλέον, το έργο 

περιλαμβάνει μια ομάδα 11 συνεργαζό-

μενων πόλεων που συμμετέχουν στις 

δραστηριότητές του. Οι επιλεγμένες 

συνδεδεμένες πόλεις είναι οι εξής: 

Μπολόνια (IT), Μπρατισλάβα (SK), 

Βρυξέλλες (BE), 7η Περιφέρεια Βουδαπέστης 

(HUN), Γκντανσκ (PL), Λισαβόνα (PT), Ρίγα 

(LV), Ταλίν (EE), Βίλνιους (LT), Xάμπια (ES). 

Το έργο PACTESUR2 στοχεύει στη βελτίωση 

της προστασίας των δημοσίων χώρων, 

ενισχύοντας την ανάπτυξη υποσχόμενων 

πρακτικών σε τοπικό επίπεδο μέσω της 

οργάνωσης εκπαίδευσης υψηλού επιπέδου 

για τις τοπικές δυνάμεις ασφαλείας και 

της ανταλλαγής αστυνομικών δυνάμεων 

μεταξύ των πόλεων. Οι στόχοι του 

PACTESUR2 είναι να αυξήσει, επίσης, τη 

συμμετοχή των πολιτών σε αυτό το πολύ 

ευαίσθητο αλλά περίπλοκο θέμα της 

ασφάλειας των δημοσίων χώρων μας και 

να ενισχύσει τη συνεργασία δημοσίου-

ιδιωτικού τομέα, στον τομέα της 

ασφάλειας, εμπλουτίζοντας το έργο που 

πραγματοποιήθηκε στη Γαλλία και σε 

άλλες ευρωπαϊκές χώρες. Χρηματοδοτείται 

από το πρόγραμμα ISFP της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής για την προώθηση και την 

εφαρμογή της Στρατηγικής Εσωτερικής 

Ασφάλειας, τη συνεργασία για την επιβολή 

του νόμου και τη διαχείριση των 

εξωτερικών συνόρων της Ένωσης. Το 

PACTESUR2 θα διαρκέσει από την 1η 

Σεπτεμβρίου 2023 έως τις 31 Αυγούστου 

2025. 

 

 
Μέσω της συμμετοχής του στο έργο 

PACTESUR2, ο Δήμος Κορδελιού-Ευόσμου 

πρόκειται να ενδυναμώσει την 

εξωστρέφειά του, να του δοθεί η 

δυνατότητα να σχεδιάζει να μελετά να 

διαβουλεύεται να προσαρμόζει και να 

υλοποιεί πλήθος δράσεων και επιμέρους 

ενεργειών που μοναδικό σκοπό και στόχο 

έχουν να βελτιώσουν την καθημερινή ζωή 

των πολιτών του και να εξασφαλίσουν ένα 

ανθρώπινο περιβάλλον υψηλών 

προδιαγραφών για το Δήμο. 

 

Πληροφορίες: 

Δήμος Κορδελιού-Ευόσμου 

Αυτοτελές Τμήμα Προγραμματισμού, 

Ανάπτυξης, 

και Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων 

Email: aikaterini.prentza@dke.gr ,  

Ιστοσελίδα έργου: https://efus.eu/pactesur2/  
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Περιφέρεια Πελοποννήσου: 

EnerNETMob: Mediterranean 

Interregional Electromobility Networks 

for Intermodal and Interurban low 

carbon transport systems  

(INTERREG MED) 

 

Η Περιφέρεια Πελοποννήσου συμμετέχει ως 

εταίρος στο έργο με τίτλο EnerNETMob: 

Mediterranean Interregional Electromobility 

Networks for Intermodal and Interurban low 

carbon transport systems (INTERREG MED), το 

οποίο έχει ως στόχο να σχεδιάσει, να 

δοκιμάσει, και να βελτιώσει τα «Σχέδια 

Βιώσιμης Ηλεκτροκινητικότητας» σύμφωνα 

με κοινά πρότυπα και πολιτικές χαμηλών 

εκπομπών διοξειδίου του άνθρακα, 

προκειμένου να δημιουργήσει ένα 

«Διαπεριφερειακό Δίκτυο Ηλεκτροκινητικό-

τητας», το οποίο θα διασχίζει  τις πόλεις 

όλων των διακρατικών περιοχών της 

περιοχής του προγράμματος MED. Το έργο 

προωθεί την κοινόχρηστη κινητικότητα με 

τη χρήση ηλεκτρικών συστημάτων 

μεταφοράς, υλοποιώντας αστικά και 

διαπεριφερειακά πιλοτικά δίκτυα 

εξοπλισμού και εφοδιασμού ηλεκτρικών 

οχημάτων (EVSE)  που μπορούν να  

τροφοδοτούνται επίσης και από 

ανανεώσιμες πηγές ενέργειας. Ο κύριος  

στόχος του έργου EnerNETMob είναι να 

ενισχυθεί η ικανότητα σχεδιασμού και 

εφαρμογής των «Διαπεριφερειακών 

Δικτύων Ηλεκτροκινητικότητας» που θα 

συνδέουν πόλεις και περιοχές της 

Μεσογείου σε διακρατικό επίπεδο με την 

εφαρμογή κοινών πολιτικών και προτύπων. 

Το EnerNETMob έχει ως στόχο να σχεδιάσει, 

να δοκιμάσει και να προωθήσει σχέδια 

ηλεκτροκίνησης σύμφωνα με κοινά 

πρότυπα για τα συστήματα ηλεκτρικών 

μεταφορών σε διακρατικό επίπεδο, 

ενσωματώνοντας περιφερειακά δίκτυα 

εξοπλισμού ηλεκτροκίνητων οχημάτων 

(EVSE) και χρησιμοποιώντας τα ίδια 

πρωτόκολλα επικοινωνίας, ενισχύοντας τις 

δυνατότητες για  υπεραστικές και 

διαπεριφερειακές μεταφορές. Επιπλέον, το 

έργο στοχεύει στη μείωση των εκπομπών 

αερίων του θερμοκηπίου λόγω του τομέα 

των μεταφορών στις μεσογειακές πόλεις, 

βελτίωση του περιβάλλοντος διαβίωσης σε 

πυκνοκατοικημένες περιοχές, βελτίωση της 

κινητικότητας και της ποιότητας ζωής των 

πληθυσμών, στο πλαίσιο της οικονομικής 

κρίσης, βελτίωση των διακρατικών 

υπηρεσιών συνδυασμένων μεταφορών 

οδικών και θαλάσσιων μεταφορών 

επιβατών και εμπορευμάτων, προώθηση 

των ηλεκτρικών μεταφορών ως μοχλό για 

την ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας στην 

περιοχή MED, αύξηση της χρήσης 

ανανεώσιμων πηγών ενέργειας που 

συνδέονται με σημεία φόρτισης. Το 

εταιρικό σχήμα  αποτελείται από τοπικές 

αρχές, τομεακούς οργανισμούς και αρχές 

υποδομής μεταφορών/υπηρεσιών που 

έχουν αρμοδιότητες για την εφαρμογή και 

δοκιμή πολιτικών/κανονισμών στους τομείς 

των μεταφορών και της πολεοδομίας, 

καθώς και στους τομείς της ενέργειας και 

του περιβάλλοντος. Στο έργο  συμμετέχουν 

16 οργανισμοί από διαφορετικά κράτη της 

Ε.Ε., ενώ επικεφαλής εταίρος είναι η 

Περιφέρεια Πελοποννήσου. 

 

Πληροφορίες: 

https://enernetmob.interreg-med.eu/ 
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Πολίτες, Ισότητα, 

Δικαιώματα και Αξίες 

(CERV), 2021-2027 

 

  
Δήμος Κιλκίς: 

WeUEsoUD: We are a Union of 

Equality, so let’s be United in Diversity 

 

Ο Δήμος Κιλκίς συμμετέχει στο έργο με 

τίτλο WeUEsoUD: We are a Union of Equality, 

so let’s be United in Diversity του 

Ευρωπαϊκού Προγράμματος CERV, το οποίο 

επιδιώκει να διερευνήσει τα θέματα 

«Αντίσταση, Δημοκρατική μετάβαση και 

Εδραίωση της Δημοκρατίας» στην ΕΕ, και τη 

μνήμη τους, καθώς και το ρατσισμό, την 

ξενοφοβία και άλλες μορφές μισαλ-

λοδοξίας. Το έργο δημιουργήθηκε από 17 

οργανισμούς από 16 ευρωπαϊκές χώρες και 

στοχεύει στα εξής: (1) στην ευαισθη-

τοποίηση σχετικά με τον σημαντικό ρόλο 

των γυναικών σε διάφορα ιστορικά μέτωπα 

και αγώνες: (α) Γυναίκες της Πορτογαλίας, 

ενάντια στο ολοκληρωτικό καθεστώς του 

Estado Novo στην Πορτογαλία, πριν από την 

επανάσταση της 25ης Απριλίου 1974, (β) 

Εκτίμηση του ρόλου των γυναικών της 

Λιθουανίας, ενάντια στο αυταρχικό 

καθεστώς της σοβιετικής κατοχής. (γ) 

Υπενθύμιση του σημαντικού ρόλου των 

Ελληνίδων στους αγώνες για τη 

δημοκρατία, καθώς και στην καταπολέμηση 

του ρατσισμού και της ξενοφοβίας, (2) στην 

προώθηση της διατομεακής συνεργασίας, 

με τη συμμετοχή στο έργο δημοτικών 

φορέων, βιβλιοθηκών, σχολείων, 

πανεπιστημίων, κέντρων νεολαίας και 

ΜΚΟ, 3) δημιουργία δικτύου μεταξύ εταίρων 

από διαφορετικές χώρες της ΕΕ, το οποίο 

θα είναι όσο το δυνατόν ευρύτερο, 

συμπεριλαμβανομένων συμμετεχόντων από 

τη Νότια έως την Ανατολική Ευρώπη, με 

στόχο τη συνεργασία για τη διάδοση των 

«προτεραιοτήτων της Ευρωπαϊκής 

Επιτροπής». Το έργο έχει διάρκεια 24 μήνες 

και περιλαμβάνει 3 διεθνείς εκδηλώσεις 

στο Gondomar της Πορτογαλίας, στο 

Βίλνιους της Λιθουανίας και στο Κιλκίς τον 

Οκτώβριο του 2024 και περιλαμβάνει 

διαλέξεις, παρουσιάσεις και επισκέψεις με 

σκοπό τη διάδοση του ρόλου των γυναικών 

στη δημοκρατική διαδικασία, τις αξίες και 

την ιστορία της Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Ειδικότερα, οι δραστηριότητες θα 

περιλαμβάνουν επίσκεψη στο Δημαρχείο 

του Δήμου, υπογραφή συμφώνου 

αδελφοποίησης και επίσημη παρουσίαση 

του έργου στην τοπική κοινωνία και στα 

ΜΜΕ, εργαστήρια και συνέδρια που 

αφορούν την πολυπολιτισμικότητα, την 

αξία της ισότητας και της διαφορε-

τικότητας, καθώς και επισκέψεις σε 

πολιτιστικά μνημεία. Το έργο έχει συνολικό 

προϋπολογισμό 121.430 ευρώ και η 

επιχορήγηση για το Δήμο Κιλκίς ανέρχεται 

στις 11.500 ευρώ. 

Πληροφορίες: 

Δήμος Κιλκίς 

Γραφείο Δημάρχου 

Email: dimarxos@dhmoskilkis.gr  
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Ευρωπαϊκά Θέματα 

Ευρωπαϊκό Έτος Δεξιοτήτων 2024 

 

Για τα έτη 2023 και 2024, το Ευρωπαϊκό 

Έτος έχει ως βασικό στόχο την προώθηση 

της επανειδίκευσης και αναβάθμισης των 

δεξιοτήτων των εργαζομένων προκειμένου 

να ενισχυθεί η ανταγωνιστικότητα των 

ευρωπαϊκών επιχειρήσεων. Η Ε.Ε. θα 

υποστηρίξει δραστηριότητες, όπως 

συνέδρια, συζητήσεις σε φόρουμ και 

ενημερωτικές εκστρατείες που συμβάλλουν 

στην ανάδειξη των πρωτοβουλιών της 

Ένωσης για την αναβάθμιση των 

δεξιοτήτων, στην ενίσχυση του διαλόγου, 

καθώς και στη διάδοση επιτυχημένων 

πρακτικών αναφορικά με τον προσδιορισμό 

των τρεχουσών και μελλοντικών αναγκών 

σε δεξιότητες. Επιλέξιμοι προς 

χρηματοδότηση είναι τα δίκτυα και οι 

ενδιαφερόμενοι φορείς που συμμετέχουν 

στο σχεδιασμό, στη διάδοση και στην 

υλοποίηση ευκαιριών κατάρτισης. H 

χρηματοδότηση των δραστηριοτήτων θα 

πραγματοποιηθεί κυρίως από το 

Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο, τον 

Μηχανισμό Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, 

καθώς και τα προγράμματα «DIGITAL 

EUROPE», «HORIZON EUROPE» και 

«ERASMUS+». Το Ευρωπαϊκό Έτος 

Δεξιοτήτων θα δώσει νέα ώθηση στη διά 

βίου μάθηση, παρέχοντας τη δυνατότητα 

στους πολίτες και τις επιχειρήσεις να 

συμβάλουν στην πράσινη και την ψηφιακή 

μετάβαση, και στηρίζοντας την καινοτομία 

και την ανταγωνιστικότητα. Όταν το 

εργατικό δυναμικό διαθέτει τις δεξιότητες 

που απαιτούνται, η βιώσιμη ανάπτυξη και 

η καινοτομία κερδίζουν έδαφος, και η 

ανταγωνιστικότητα των επιχειρήσεων 

βελτιώνεται. Το Ευρωπαϊκό Έτος 

Δεξιοτήτων  θα βοηθήσει τις επιχειρήσεις, 

και ιδίως τις μικρομεσαίες, να 

αντιμετωπίσουν τις ελλείψεις δεξιοτήτων 

στην ΕΕ. Θα προωθήσει μια νοοτροπία 

επανειδίκευσης και αναβάθμισης των 

δεξιοτήτων, βοηθώντας τα άτομα να 

αποκτήσουν τις κατάλληλες δεξιότητες για 

ποιοτικές θέσεις εργασίας. Η πράσινη και η 

ψηφιακή μετάβαση δημιουργούν νέες 

ευκαιρίες για τους πολίτες και την 

οικονομία της ΕΕ. Οι ειδικευμένοι 

εργαζόμενοι θα απολαμβάνουν καλύτερες 

ευκαιρίες απασχόλησης και θα 

δραστηριοποιούνται πλήρως στην 

κοινωνία. Αυτό έχει καθοριστική σημασία 

ώστε να διασφαλιστεί ότι κανείς δεν θα 

μείνει πίσω και ότι η οικονομική ανάκαμψη, 

καθώς και η πράσινη και η ψηφιακή 

μετάβαση, θα είναι κοινωνικά δίκαιες και 

πρόσφορες. 

Το Ευρωπαϊκό Έτος Δεξιοτήτων θα δώσει 

νέα ώθηση για την επίτευξη 

των κοινωνικών στόχων της στρατηγικής 

«Ευρώπη 2030», σύμφωνα με τους οποίους 

τουλάχιστον το 60% του συνόλου των 

ενηλίκων πρέπει να συμμετέχουν σε 

προγράμματα κατάρτισης και τουλάχιστον 

το 78 % να εργάζονται.   

 

Πληροφορίες: 

https://year-of-skills.europa.eu/index_en  
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 Οι Προτεραιότητες της Βελγικής 

Προεδρίας 

 
Το Βέλγιο ανέλαβε την 1η Ιανουαρίου τ.ε. 

και για έξι μήνες, την Προεδρία του 

Συμβουλίου της Ε.Ε.. Στις βασικές 

προτεραιότητές της περιλαμβάνονται η 

προάσπιση των δημοκρατικών αξιών, η 

προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή, η 

συνέχιση της οικονομικής και στρατιωτικής 

υποστήριξης προς την Ουκρανία, καθώς 

και η ενίσχυση της ευρωπαϊκής αμυντικής 

ικανότητας. Επιπλέον, η Βελγική Προεδρία 

θα επιδιώξει να εδραιώσει μια 

συντονισμένη προσέγγιση για την 

προώθηση της οικονομικής ανάπτυξης και 

την εμβάθυνση της ενιαίας ευρωπαϊκής 

αγοράς, με στόχο να ενισχυθεί η 

ανταγωνιστικότητα της Ένωσης στο 

διεθνές εμπόριο. Παράλληλα, θα αναλάβει 

πρωτοβουλίες για την επίτευξη 

μεγαλύτερης κοινωνικής και οικονομικής 

δικαιοσύνης, για την προστασία των 

εξωτερικών συνόρων, καθώς και για την 

ενίσχυση της ευρωπαϊκής αυτονομίας και 

ενότητας προκειμένου να ανταποκριθεί η 

Ε.Ε. αποτελεσματικά στις νέες προκλήσεις. 

Η Βελγική Προεδρία προτίθεται να εντείνει 

τις προσπάθειες για τη “βελτίωση της 

ακρίβειας, της αξιοπιστίας και της 

συνάφειας των στατιστικών στοιχείων σε 

βασικούς τομείς“. Θα υποστηρίξει το έργο 

της Ευρωπαϊκής Αρχής Εργασίας (ELA) για 

μια εύρυθμη εσωτερική αγορά και “θα 

προωθήσει συζητήσεις με στόχο την 

αξιολόγηση της ELA και τον προβληματισμό 

για τη μελλοντική της ανάπτυξη”. Στο 

οικονομικό μέτωπο, η Βελγική Προεδρία θα 

παρακολουθήσει στενά τα επιτεύγματα της 

Ισπανικής Προεδρίας σχετικά με το 

πολυετές δημοσιονομικό πλαίσιο -

(Multiannual Financial Framework (MFF). Για 

να ανταποκριθεί στην αυξανόμενη πίεση 

που ασκείται στην ανταγωνιστικότητα της 

Ευρώπης, η Προεδρία θα επικεντρωθεί στη 

δημιουργία ισότιμων όρων ανταγωνισμού 

για τις επιχειρήσεις, ιδίως για τις ΜμΕ.  

Επιπλέον, θα διευκολύνει τη συζήτηση 

σχετικά με τον κλιματικό στόχο της ΕΕ για 

το 2040 και “τις συζητήσεις σχετικά με τον 

κρίσιμο ρόλο της φύσης, των 

οικοσυστημάτων και των λύσεων που 

βασίζονται στη φύση, συμπεριλαμβανο-

μένων εκείνων στις αστικές περιοχές, για 

την παροχή πλεονεκτημάτων για την 

προσαρμογή στην κλιματική αλλαγή“. 

Πληροφορίες: 

https://belgian-

presidency.consilium.europa.eu/media/3kajw

1io/programme_en.pdf 
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Γράμμα από το 

Στρασβούργο 
 

Ενίσχυση πολυεπίπεδης 

διακυβέρνησης, δημοκρατίας και 

ανθρωπίνων δικαιωμάτων σε 

τοπικό επίπεδο στην Ουκρανία 

 

Το Κογκρέσο των Τοπικών και 

Περιφερειακών Αρχών υπό τον Πρόεδρο της 

Ουκρανίας συνεδρίασε στις 15 Δεκεμβρίου 

2023 και συγκέντρωσε περισσότερους από 

1.600 συμμετέχοντες αυτοπροσώπως και 

διαδικτυακά. Κατά την έναρξη των 

εργασιών της συνεδρίασης, ο Πρόεδρος του 

Κογκρέσου, κ. Bernd Vöhringer (Γερμανία, 

EPP/CCE), συνεχάρη την Ουκρανία για την 

απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής 

Ένωσης να ξεκινήσει τις ενταξιακές 

διαπραγματεύσεις. Τόνισε τη μακροχρόνια 

συνεργασία μεταξύ του Κογκρέσου του 

Συμβουλίου της Ευρώπης και της 

Ουκρανίας. «Η αποκέντρωση στην 

Ουκρανία οδήγησε σε ισχυρούς τοπικούς 

ηγέτες και στην απίστευτη επίδειξη 

ανθεκτικότητας που επιδεικνύουν», 

υπογράμμισε ο Πρόεδρος κ. Vöhringer, ενώ 

επανέλαβε την ακλόνητη υποστήριξη του 

Κογκρέσου για την ανάκαμψη και την 

ανοικοδόμηση της Ουκρανίας. Υπό αυτή την 

άποψη, χαιρέτισε τον οδικό χάρτη για μια 

αποτελεσματική και συμβατή με τον 

Ευρωπαϊκό Χάρτη Τοπικής Αυτονομίας στη 

μεταπολεμική Ουκρανία, ο οποίος 

εγκρίθηκε πρόσφατα. Το έργο «Ενίσχυση 

πολυεπίπεδης διακυβέρνησης, δημοκρατίας 

και ανθρωπίνων δικαιωμάτων σε τοπικό 

επίπεδο στην Ουκρανία» υλοποιείται από 

το Κογκρέσο Τοπικών και Περιφερειακών 

Αρχών, στο πλαίσιο του Σχεδίου Δράσης 

του Συμβουλίου της Ευρώπης για την 

Ουκρανία με τίτλο «Ανθεκτικότητα, 

Ανάκαμψη και Ανασυγκρότηση» για την 

περίοδο 2023-2026. Το έργο στοχεύει στην 

ενίσχυση του διαλόγου, της εταιρικής 

σχέσης και της διαβούλευσης μεταξύ των 

διαφόρων επιπέδων διακυβέρνησης, 

ενίσχυση της συνεργατικής διακυβέρνησης 

και της συμμετοχής των πολιτών σύμφωνα 

με τις αρχές της τοπικής δημοκρατίας και 

της ανοιχτής διακυβέρνησης, και προώθηση 

και εγγύηση του δικαιώματος στην ισότητα 

και τη μη διάκριση σε τοπικό επίπεδο, για 

την ανάκαμψη και την ανοικοδόμηση της 

Ουκρανίας. 

 

Πληροφορίες: 

https://www.coe.int/en/web/congress/-

/congress-reiterates-support-to-building-

sustainable-cities-towns-and-regions-in-

ukraine 
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Διεθνή Θέματα 

  

Πώς οι πόλεις αγκαλιάζουν τη 

δημιουργική τεχνητή νοημοσύνη 

(Generative Artificial Intelligence) 

 
Αρκετές πόλεις, κυρίως στην Αμερική, 

πρωτοστατούν στη δημιουργική τεχνητή 

νοημοσύνη, η οποία περιλαμβάνει εργαλεία 

όπως το ChatGPT, το Google Bard και το 

Stable Diffusion. Όσον αφορά το διαδίκτυο, 

η κοινωνία εξακολουθεί να αντιμετωπίζει 

ακούσια συνέπειες, όπως οι απειλές για 

την ασφάλεια στον κυβερνοχώρο, η 

διαδικτυακή κατάχρηση και η αύξηση της 

παραπληροφόρησης. Όμως υπάρχει μια 

ευκαιρία - και μια ευθύνη - να αντλήσουμε 

διδάγματα από αυτό και να δράσουμε 

νωρίτερα με τις αναδυόμενες τεχνολογίες, 

όπως η τεχνητή νοημοσύνη (AI). 

Αναμφισβήτητα, είναι δύσκολο να 

προβλέψει κανείς το πώς αυτή η 

τεχνολογία θα οδηγήσει στην καινοτομία 

και θα αλλάξει τη ζωή μας. Η εκπαίδευση 

είναι ένα τεράστιο μέρος αυτού. Υπάρχουν 

πολλά καλά πράγματα που θα προκύψουν 

από αυτή τη νέα τεχνολογία, αλλά 

υπάρχουν επίσης πολλοί πιθανοί κίνδυνοι 

που πρέπει να γνωρίζουμε και να 

σκεφτούμε πώς μπορούμε συλλογικά να 

τους μετριάσουμε. Είναι αδύνατον να 

πείσουμε τους ανθρώπους να μην 

χρησιμοποιούν τη δημιουργική Τεχνητή 

Νοημοσύνη- μπορούμε όμως να τους 

προτρέψουμε να είναι υπεύθυνοι και να 

θυμούνται ότι οι δημοτικοί  υπάλληλοι 

εργάζονται ως εκπρόσωποι των πόλεων, 

έχοντας την υποχρέωση να λογοδοτούν 

στους ψηφοφόρους τους για το έργο που 

παράγουν. Οι πόλεις δεν έχουν άλλη 

επιλογή από το να αγκαλιάσουν την 

αβεβαιότητα. Υπάρχουν πολλά ανοιχτά 

ερωτήματα σχετικά με την ευθύνη για 

ζημίες που προκαλούνται από 

λανθασμένες πληροφορίες, εσφαλμένη 

μετάφραση, παραβιάσεις πνευματικής 

ιδιοκτησίας ή άλλα ζητήματα που 

δημιουργούνται από το περιεχόμενο που 

παράγεται από την τεχνητή νοημοσύνη. 

Παράλληλα, εγείρονται ανησυχίες και σε 

σχέση με το ότι η τεχνολογία έχει παγιωθεί 

στα χέρια των μεγαλύτερων τεχνολογικών 

εταιρειών και δεν είναι πραγματικά ο 

πρακτικός πειραματισμός που μπορεί να 

βοηθήσει τις πόλεις να απομυθοποιήσουν 

τις αναδυόμενες τεχνολογίες και να 

ξεπεράσουν τη διαφημιστική εκστρατεία 

του μάρκετινγκ. Η πραγματική αξία χρήσης 

αυτών των τεχνολογιών είναι ένα ανοιχτό 

ερώτημα. Οι πόλεις πρέπει να ασχοληθούν 

με την τεχνολογία και να εξετάσουν τους 

πιθανούς κινδύνους και τις επιπτώσεις για 

το περιβάλλον τους. Είναι σημαντικό να 

συνεργάζονται για να ανταλλάσσουν 

γνώσεις και εμπειρίες, καθώς και να 

επηρεάζουν την εθνική πολιτική και να 

διασφαλίζουν ότι ακούγεται η οπτική της 

τοπικής αυτοδιοίκησης. Είναι ζωτικής 

σημασίας για όλους μας να βρούμε μια 

πλατφόρμα όπου να μπορούμε να 

μοιραζόμαστε και να μαθαίνουμε ο ένας 

από τον άλλον. 

 

Πληροφορίες: 

https://cities-today.com/how-cities-are-

embracing-generative-ai/ 
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