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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΜΟΜΙΑΣ 
ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ
ΑΥΤΟΤΕΛΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ & ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ
ΤΜΗΜΑ: Β΄

Ταχ. Δ/νση : Χαρ. Τρικούπη 6-10                                     Προς: Ως πίνακας αποδεκτών
Τ.Κ.106 79 ΑΘΗΝΑ 
Πληροφορίες : Δ. Θανοπούλου, Ν. Κατσούλα
Τηλέφωνο : 2131339632, 2131339635
Email : d4@glk.gr

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΛΗΡΩΣΗ ΤΡΙΩΝ (3) ΘΕΣΕΩΝ 
ΜΕ ΑΠΟΣΠΑΣΗ ΣΤΗ ΜΟΝΙΜΗ ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑ (ΜΕΑ) ΤΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ 

ΣΤΟΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΚΑΙ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ (ΟΟΣΑ) ΣΤΟ 
ΠΑΡΙΣΙ

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

Σύμφωνα με τις διατάξεις:

α) των άρθ. 208 έως 211 του ν. 4920/2022 (Α΄74)  «Ενσωμάτωση α) της Οδηγίας (ΕΕ) 

2019/2162 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Νοεμβρίου 

2019… και συναφείς διατάξεις», 

β) του π.δ. 84/2020 «Μεταφορά της Μόνιμης Ελληνικής Αντιπροσωπείας στον 

Οργανισμό Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης (ΟΟΣΑ) από το Υπουργείο 

Εξωτερικών στο Υπουργείο Οικονομικών» (Α΄194),

και προκειμένου να στελεχώσει τη Μόνιμη Ελληνική Αντιπροσωπεία (ΜΕΑ) στον 

Οργανισμό Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης (ΟΟΣΑ), που εδρεύει στο Παρίσι,

ΠΡΟΣΚΑΛΕΙ

τους ενδιαφερόμενους, μόνιμους ή με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 

χρόνου, υπαλλήλους,  οι οποίοι υπηρετούν σε φορείς της περίπτ. α΄ της παρ. 1 του 

άρθ. 14 του ν. 4270/2014, να υποβάλουν αίτηση απόσπασης για την κάλυψη τριών 
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(3) θέσεων, από αυτές που προβλέπονται στην περίπτ. γ΄ του άρθ. 209 του ν. 

4920/2022.

Οι αποσπώμενοι υπάλληλοι, για την συμμετοχή τους στις εργασίες του Οργανισμού 

Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης (ΟΟΣΑ) ανακοινώνονται προς αυτόν ως 

Σύμβουλοι. 

Α. ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΟΜΕΝΕΣ ΘΕΣΕΙΣ-ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

1. Μία (1) θέση Συμβούλου  για την παρακολούθηση των μακροοικονομικών και 

διαρθρωτικών ζητημάτων και μεταρρυθμίσεων και των επιπτώσεών τους σε 

κρίσιμους οικονομικούς δείκτες.

2. Μία (1) θέση Συμβούλου για την παρακολούθηση ευρέος φάσματος ζητημάτων 

αντικειμένου ΟΟΣΑ (ενδεικτικά: οικονομικές και κοινωνικές πολιτικές, διακυβέρνηση 

και μεταρρυθμίσεις, φορολογία, εξωτερικές σχέσεις).

3. Μία (1) θέση Συμβούλου για θέματα ενέργειας, ενεργειακής μετάβασης και 

κλιματικής αλλαγής. 

Το αντικείμενο εργασίας των Συμβούλων περιλαμβάνει ιδίως: παρακολούθηση 

ομάδων εργασίας και επιτροπών του ΟΟΣΑ, ενημέρωση των - επίσημα ορισμένων - 

εθνικών εκπροσώπων σχετικά με τις εξελίξεις και τις νέες δράσεις του Οργανισμού, 

υποστήριξη των ελληνικών θέσεων στην γραμματεία του Οργανισμού και στις χώρες-

μέλη και προετοιμασία της ετήσιας υπουργικής συνόδου και καθώς και των 

επιμέρους θεματικών.

Β. ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Τα απαραίτητα προσόντα για την κάλυψη των ανωτέρω - προς πλήρωση - θέσεων 

είναι τα εξής:

1. Τίτλος σπουδών πανεπιστημιακού ιδρύματος της ημεδαπής ή αναγνωρισμένο ως 

ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής.

2. Άριστη γνώση της αγγλικής γλώσσας, σύμφωνα με το άρθρο 10 του Κεφαλαίου Β΄ 

του π.δ.85/2022  (Α΄232) «Καθορισμός προσόντων διορισμού σε φορείς του 

Δημοσίου (Προσοντολόγιο-Κλαδολόγιο)».
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3. Διδακτορικό δίπλωμα πανεπιστημιακού ιδρύματος της ημεδαπής ή 

αναγνωρισμένο ως ισότιμο και αντίστοιχο της αλλοδαπής και τουλάχιστον τριετής 

πραγματική δημόσια υπηρεσία σε οικονομικά θέματα ή σε αντικείμενα σχετικά με τις 

θεματικές επιτροπές που λειτουργούν στο πλαίσιο του ΟΟΣΑ     ή

4. Μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών ετήσιας τουλάχιστον διάρκειας πανεπιστημιακού 

ιδρύματος της ημεδαπής ή αναγνωρισμένος ως ισότιμος και αντίστοιχος της 

αλλοδαπής και τουλάχιστον πενταετής δημόσια υπηρεσία σε οικονομικά θέματα ή 

σε αντικείμενα σχετικά με τις θεματικές επιτροπές που λειτουργούν στο πλαίσιο του 

ΟΟΣΑ     ή

5. Αποφοίτηση από την Εθνική Σχολή Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης 

(Ε.Σ.Δ.Δ.Α.). και τουλάχιστον πενταετής δημόσια υπηρεσία σε οικονομικά θέματα ή 

σε αντικείμενα σχετικά με τις θεματικές επιτροπές που λειτουργούν στο πλαίσιο του 

ΟΟΣΑ.     

Οι με αριθ. 3, 4 και 5  προϋποθέσεις συντρέχουν διαζευκτικά.

Επισημαίνεται ότι κατά την αξιολόγηση των υποψηφίων θα ληφθεί ιδιαιτέρως 

υπόψη προϋπηρεσία σχετική με παρακολούθηση επιτροπών/ομάδων εργασίας, με 

έμφαση στην ικανότητα σύνταξης στοχευμένων και τεκμηριωμένων 

αναφορών/ενημερωτικών σημειωμάτων, δημιουργίας κατάλληλων παρουσιάσεων 

(σημεία παρέμβασης) και παροχής έγκαιρης και πλήρους ενημέρωσης και 

ανατροφοδότησης των εμπλεκόμενων φορέων.

Γ. ΕΠΙΘΥΜΗΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

Πρόσθετα επιθυμητά προσόντα για την κάλυψη των προκηρυσσόμενων θέσεων 

αποτελούν:

1. Η πολύ καλή γνώση της γαλλικής γλώσσας σύμφωνα με το άρθ. 10 του Κεφαλαίου 

Β΄ του π.δ.85/2022  (Α΄232).

2. Η πιστοποιημένη γνώση χειρισμού Η/Υ.

Δ. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΠΟΣΠΑΣΗΣ

Η απόσπαση διενεργείται, κατά παρέκκλιση του ν. 4440/2016 (Α΄ 224), με κοινή 

απόφαση του αρμόδιου οργάνου του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 
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Οικονομικών και του αρμόδιου οργάνου του Υπουργείου προέλευσης. Η απόσπαση 

πραγματοποιείται για διάστημα τριών (3) ετών από την ανάληψη υπηρεσίας και 

μπορεί να παραταθεί για τρία (3) επιπλέον έτη, για μία μόνο φορά. Η ανάληψη 

υπηρεσίας, πραγματοποιείται εντός προθεσμίας τριάντα (30) ημερών από την 

κοινοποίηση της απόφασης απόσπασης. Μετά τη λήξη της απόσπασής τους, οι 

υπάλληλοι επιστρέφουν στις οργανικές τους θέσεις. Ο χρόνος υπηρεσίας στις 

ανωτέρω θέσεις λογίζεται ως χρόνος πραγματικής δημόσιας υπηρεσίας. Σε 

περίπτωση κατά την οποία αποσπώμενοι υπάλληλοι κατέχουν θέση προϊσταμένου, 

παραιτούνται από την θέση αυτή.

Ε. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ 

Οι υποψήφιοι καλούνται να υποβάλουν αίτηση, σύμφωνα με το συνημμένο 

υπόδειγμα, στην οποία θα μπορούν να δηλώσουν ενδιαφέρον για έως δύο (2) θέσεις 

με σειρά προτίμησης. Στην αίτηση θα πρέπει να επισυνάπτονται: 

α) αναλυτικό βιογραφικό σημείωμα από το οποίο, μεταξύ άλλων, να προκύπτει κατά 

τρόπο σαφή η - σύμφωνα με τα ανωτέρω - απαιτούμενη προϋπηρεσία (φορέας στον 

οποίο έχει διανυθεί, χρονικό διάστημα και ακριβής περιγραφή του αντικειμένου 

ενασχόλησης),

β) συνοδευτική επιστολή στην οποία να αναλύεται το ενδιαφέρον για την απόσπαση, 

γ) πιστοποιητικό υπηρεσιακών μεταβολών (πλην των υπαλλήλων του Υπουργείου 

Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών), στο οποίο να αναφέρεται επιπλέον ότι 

στον/στην υποψήφιο-α δεν έχει επιβληθεί πειθαρχική ποινή, η οποία δεν έχει 

διαγραφεί, ούτε εκκρεμεί εις βάρος του/της  πειθαρχική ή ποινική δίωξη και ότι δεν 

έχει οποιοδήποτε κώλυμα απόσπασης από άλλη γενική ή ειδική διάταξη και 

δ) λοιπά δικαιολογητικά για την υποστήριξη της υποψηφιότητάς τους, 

από 02/10/2023 έως και 16/10/2023, αποκλειστικά στην ηλεκτρονική διεύθυνση 

d4@glk.gr με θέμα «Για την πλήρωση της θέσης Συμβούλου στη ΜΕΑ-ΟΟΣΑ στο 

Παρίσι».

mailto:d4@glk.gr
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ΣΤ. ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

Η αξιολόγηση των αιτήσεων θα πραγματοποιηθεί από επιτροπή η οποία θα συσταθεί 

για τον σκοπό αυτό. Οι υποψήφιοι θα κληθούν σε συνέντευξη (ελληνική και αγγλική 

γλώσσα). Κατά την διάρκεια της συνέντευξης θα δοθεί στους υποψηφίους κείμενο 

στην αγγλική γλώσσα για να συντάξουν περίληψη αυτού προκειμένου να αξιολογηθεί 

η ικανότητά τους στον γραπτό λόγο.

Η παρούσα να αναρτηθεί στην ιστοσελίδα του Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών.

(https://minfin.gov.gr/).

Συνημμένα: Υπόδειγμα αίτησης                             

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ                
ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ

             

https://minfin.gov.gr/
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΑΠΟΔΕΚΤΩΝ
1. Όλα τα Υπουργεία 
2.  Όλες οι Αποκεντρωμένες Διοικήσεις 
3. Όλες οι Ανεξάρτητες Αρχές 
4. Υπουργείο Εσωτερικών: hrm@ydmed.gov.gr 
       (για την ανάρτηση της παρούσας προκήρυξης στον διαδικτυακό του τόπο)

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:
1. Γραφείο Υπουργού 
2. Γραφείο Αναπληρωτή Υπουργού 
3. Γραφείο Υφυπουργών 
4. Γραφείο Υπηρεσιακής Γραμματέως 
5. Γραφεία Γενικών και Ειδικών Γραμματέων  
6.Υπουργείο Ψηφιακής Διακυβέρνησης, Γ.Γ.Π.Σ.Δ.Δ., Διεύθυνση Λειτουργίας 
Οριζόντιων Συστημάτων,  Εκτυπώσεων, Λειτουργικής Υποστήριξης & Υποστήριξης 
Χρηστών (με την παράκληση ανάρτησης της παρούσας στην ιστοσελίδα του 
Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών)
7. Αυτοτελή Δ/νση Ανθρώπινου Δυναμικού και Οργάνωσης
    Τμήμα Α΄, Β΄, Γ΄, Δ΄και Ε΄

mailto:hrm@ydmed.gov.gr


ΑΔΑ: ΨΗ0ΕΗ-ΥΙ1

7

ΑΙΤΗΣΗ 
ΑΠΟΣΠΑΣΗΣ ΣΤΗ ΜΟΝΙΜΗ ΕΛΛΗΝΙΚΗ 
ΑΝΤΙΠΡΟΣΩΠΕΙΑ ΣΤΟΝ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟ 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ & 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Της/Του
…….…………………………………………
υπαλλήλου με βαθμό ……………
του κλάδου
……………………………………………...
που υπηρετεί
……………………………………………….
……………………………………………….
Στοιχεία επικοινωνίας:……………
……………………………………………….
……………………………………………….

Συνημμένα:

Αθήνα, … ….. 2023

ΠΡΟΣ:
Την Αυτοτελή Διεύθυνση Ανθρώπινου
Δυναμικού και Οργάνωσης του Υπουργείου Εθνικής 
Οικονομίας και Οικονομικών

Παρακαλώ, όπως εξετάσετε την αίτηση απόσπασής 
μου, σύμφωνα με την με αριθ. πρωτ. 142942 ΕΞ 2023/ 
ΥΠΟΙΚ 29-09-2023 πρόσκληση εκδήλωσης 
ενδιαφέροντος για την στελέχωση της ΜΕΑ-ΟΟΣΑ για 
την θέση ……………………..………………………………………….
/για τις θέσεις ………………………………………..……..……….

Ο/Η Αιτών/ούσα

(Υπογραφή)
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