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ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ- 
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ/ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΑ ΑΠΟΔΕΙΞΗΣ

Τα κριτήρια με τα οποία μοριοδοτούνται και κατατάσσονται οι υπάλληλοι με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου των ειδικοτήτων ΔΕ Διοικητικού, ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ΔΕ Διοικητικού-Οικονομικού και ΔΕ Διοικητικών-Γραμματέων που έχουν τεθεί σε διαθεσιμότητα δυνάμει των διατάξεων της υποπαραγράφου Ζ4 της παραγράφου Ζ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 είναι τα κάτωθι: 
	ΚΡΙΤΗΡΙΑ
	ΒΑΘΜΟΛΟΓΗΣΗ

	
	ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΕΣ
	ΜΟΝΑΔΕΣ

	1. ΣΠΟΥΔΕΣ – ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ    
	35

	1.1 ΣΠΟΥΔΕΣ 
	
	27

	ΜΟΝΑΔΕΣ ΤΙΤΛΟΥ ΣΕ 20ΒΑΘΜΗ ΚΛΙΜΑΚΑ  (με 2 δεκαδικά ψηφία)  X
	1
	20

	ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΤΗΣ ΙΔΙΑΣ Ή ΑΝΩΤΕΡΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗΣ ΒΑΘΜΙΔΑΣ
	7
	7

	1.2 ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ  
	
	3

	Κάθε ημέρα επιμόρφωσης (έως και 100 ημέρες)  x  
	0,03
	3

	1.3 ΓΝΩΣΗ ΞΕΝΩΝ ΓΛΩΣΣΩΝ (έως και 2 γλώσσες) 
	
	5

	ΑΡΙΣΤΗ                     
	2,5
	5

	ΠΟΛΥ ΚΑΛΗ
	2
	

	ΚΑΛΗ
	1,5
	

	2. ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ (αναγνωρισμένος για βαθμολογική ή/και μισθολογική εξέλιξη)
	30

	Για τα πρώτα 5 έτη                                         (αριθμός ετών x [συντελεστή])
	2
	10

	Για τα επόμενα 10 έτη                                    (αριθμός ετών x [συντελεστή]) 
	1
	10

	Για τα επόμενα 20 έτη                                    (αριθμός ετών x [συντελεστή])
	0,5
	10

	3. ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ
	20

	ΑΡΙΘΜΟΣ ΤΕΚΝΩΝ ΗΛΙΚΙΑΣ ΕΩΣ ΚΑΙ 23 ΕΤΩΝ                (βαθμολογούνται έως και 5 τέκνα)                                                        
	για κάθε τέκνο x
	4
	20

	4. ΟΜΟΕΔΡΙΚΟΤΗΤΑ ΦΟΡΕΑ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ – ΦΟΡΕΑ ΥΠΟΔΟΧΗΣ 
	100

	Εάν ο φορέας προέλευσης εδρεύει στον ίδιο δήμο με τον φορέα υποδοχής.                                      

(Ειδικές περιπτώσεις ομοεδρικότητας αποτελούν: η Μητροπολιτική Περιφέρεια Αττικής, η Περιφερειακή Ενότητα Νήσων της Περιφέρειας Αττικής και η Μητροπολιτική Ενότητα Θεσσαλονίκης)                                                        
	100

	5. ΣΥΝΥΠΑΓΩΓΗ ΦΟΡΕΑ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ – ΦΟΡΕΑ ΥΠΟΔΟΧΗΣ ΣΤΟ ΙΔΙΟ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ 
	50

	Εάν ο φορέας προέλευσης υπάγεται/εποπτεύεται από το ίδιο Υπουργείο με εκείνο του φορέα υποδοχής.                                                       
	50

	ΓΕΝΙΚΟ ΣΥΝΟΛΟ  
	235


Για την αξιολόγηση των κριτηρίων ισχύουν τα κάτωθι τα οποία οι ενδιαφερόμενοι υπάλληλοι πρέπει να έχουν υπόψη τους προκειμένου να υποβάλουν με την αίτησή τους, εάν χρειάζεται, πρόσθετα δικαιολογητικά τα οποία δεν ευρίσκονται ήδη στον ατομικό φάκελο ο οποίος τηρείται στο γραφείο προσωπικού του φορέα της οργανικής τους θέσης. 
	1. ΣΠΟΥΔΕΣ – ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ


1.1 ΣΠΟΥΔΕΣ
• ΜΟΝΑΔΕΣ ΤΙΤΛΟΥ ΣΕ 20ΒΑΘΜΗ ΚΛΙΜΑΚΑ

Ο βαθμός του τίτλου σπουδών Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με βάση τον οποίο ο υπάλληλος προσλήφθηκε ή μεταφέρθηκε ή μετατάχθηκε ή εντάχθηκε στις οικείες διοικητικές ειδικότητες, υπολογίζεται με δύο δεκαδικά ψηφία. Σε περίπτωση που η πρόσληψη ή μεταφορά ή μετάταξη ή ένταξη έγινε με τίτλο κατώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας, ως βαθμός του τίτλου νοείται η βάση της εικοσάβαθμης κλίμακας που ισχύει για τους τίτλους της δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, ήτοι το δέκα (10).

• ΔΕΥΤΕΡΟΣ ΤΙΤΛΟΣ ΤΗΣ ΙΔΙΑΣ Ή ΑΝΩΤΕΡΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗΣ ΒΑΘΜΙΔΑΣ 
Ο δεύτερος τίτλος σπουδών λαμβάνεται υπόψη όταν είναι της ίδιας ή ανώτερης εκπαιδευτικής βαθμίδας σε σχέση με τον τίτλο σπουδών με βάση τον οποίο ο υπάλληλος προσλήφθηκε ή μεταφέρθηκε ή μετατάχθηκε ή εντάχθηκε στις οικείες διοικητικές ειδικότητες, σύμφωνα με το ισχύον εκπαιδευτικό σύστημα. Για τους υπαλλήλους κατηγορίας Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης θα λαμβάνεται υπόψη ως δεύτερος τίτλος είτε ο δεύτερος τίτλος σπουδών δευτεροβάθμιας ή μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, είτε το πτυχίο-δίπλωμα πανεπιστημιακού ή τεχνολογικού τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης. Εάν υπάρχουν περισσότεροι του ενός τίτλοι, λαμβάνεται υπόψη μόνον ένας τίτλος.

Απαιτούμενα δικαιολογητικά:

Επικυρωμένη φωτοτυπία του τίτλου σπουδών στον οποίο να αναγράφεται ο ακριβής βαθμός, η ημερομηνία και το έτος κτήσης αυτού. Σε περίπτωση που ο βαθμός εκφράζεται με αξιολογικό χαρακτηρισμό ή με ακέραιο αριθμό πρέπει να υποβληθεί και βεβαίωση της οικείας σχολής για τον ακριβή αριθμητικό βαθμό, με δύο δεκαδικά ψηφία.

Για τους αποφοίτους Ι.Ε.Κ. απαιτείται: Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης Επιπέδου Μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης και βεβαίωση του Οργανισμού Επαγγελματικής Εκπαιδεύσεως και Καταρτίσεως (Ο.Ε.Ε.Κ.) ή του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων (Ε.Ο.Π.Π.) ή του Εθνικού Οργανισμού Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.), που αποτελεί αναπόσπαστο παράρτημα του διπλώματος από την οποία να προκύπτει ο μέσος όρος της βαθμολογίας τους στο θεωρητικό μέρος των εξετάσεων πιστοποίησης ή βεβαίωση του Ο.Ε.Ε.Κ. ή Ε.Ο.Π.Π ή Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. από την οποία να προκύπτει ο μέσος όρος της βαθμολογίας τους στο θεωρητικό μέρος των εξετάσεων πιστοποίησης και η ακριβής ημερομηνία κατά την οποία ο ενδιαφερόμενος κατέστη διπλωματούχος. Ως βαθμός διπλώματος νοείται ο μέσος όρος βαθμολογίας στο θεωρητικό μέρος των εξετάσεων πιστοποίησης, ο αναφερόμενος σε βεβαίωση που εκδίδεται από τον Ο.Ε.Ε.Κ. ή Ε.Ο.Π.Π. ή Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π. και η οποία δεν ισχύει αυτοτελώς, αλλά αποτελεί αναπόσπαστο παράρτημα του διπλώματος. 
Για τους ημεδαπούς τίτλους σπουδών οι οποίοι έχουν μόνο αξιολογικό χαρακτηρισμό (άριστα, λίαν καλώς, καλώς), εφόσον δεν έχει προσκομιστεί από τον υπάλληλο βαθμολογία, θα θεωρηθεί ότι έχει βαθμολογηθεί με τη βάση της αντίστοιχης αξιολογικής κλίμακας. 

Εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται:

α) Για τίτλους Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής Εκπαίδευσης:  Πράξη αναγνώρισης από το ΔΙ.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή το Ι.Τ.Ε. αντίστοιχα, για την ισοτιμία του τίτλου ή πιστοποιητικό αναγνώρισης από τον Διεπιστημονικό Οργανισμό Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδημαϊκών και Πληροφόρησης (Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί ισοτιμίας και αντιστοιχίας. 
β) Προκειμένου για Δευτεροβάθμια μη τεχνική ή μη επαγγελματική εκπαίδευση, βεβαίωση ισοτιμίας από την αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού και για τεχνική και επαγγελματική εκπαίδευση στην αλλοδαπή, πράξη ισοτιμίας και κατάταξης της επιτροπής ισοτιμιών του Ο.Ε.Ε.Κ. ή Ε.Ο.Π.Π. ή Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.
γ) Προκειμένου για Υποχρεωτική εκπαίδευση, βεβαίωση ισοτιμίας από τη Διεύθυνση Παιδείας Ομογενών και Διαπολιτισμικής Εκπαίδευσης (ΔΙ.Π.Ο.Δ.Ε.) της Κ.Υ. του Υπουργείου   Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού και Αθλητισμού ή από τις κατά τόπους Δ/νσεις Β/θμιας Εκπαίδευσης της ημεδαπής.

Εξαιρούνται από την υποχρέωση προσκόμισης πράξης αναγνώρισης για την ισοτιμία και την αντιστοιχία του τίτλου όσοι υποψήφιοι υποβάλλουν αποφάσεις αναγνώρισης επαγγελματικών προσόντων ή επαγγελματικής ισοδυναμίας τίτλων τυπικής ανώτατης εκπαίδευσης, οι οποίες χορηγήθηκαν από:
i) το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικών Προσόντων (Σ.Α.Ε.Π.) του άρθρου 55 του π.δ. 38/2010 «Προσαρμογή της ελληνικής νομοθεσίας στην Οδηγία 2005/36/ΕΚ του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 7ης Σεπτεμβρίου 2005, σχετικά με την αναγνώριση των επαγγελματικών προσόντων», όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.
ii) το Συμβούλιο Αναγνώρισης Επαγγελματικής Ισοτιμίας Τίτλων Τριτοβάθμιας Εκπαίδευσης (Σ.Α.Ε.Ι.Τ.Τ.Ε.) του άρθρου 10 του π.δ. 165/2000 «Προσαρμογή της Ελληνικής Νομοθεσίας με ένα γενικό σύστημα αναγνώρισης των διπλωμάτων τριτοβάθμιας εκπαίδευσης που πιστοποιούν επαγγελματική εκπαίδευση ελάχιστης διάρκειας τριών ετών, σύμφωνα με την οδηγία 89/48/ΕΟΚ του Συμβουλίου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων».
iii) το Συμβούλιο Επαγγελματικής Αναγνώρισης Τίτλων Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Σ.Ε.Α.Τ.Ε.Κ.) του άρθρου 14 του π.δ. 231/1998 «Δεύτερο γενικό σύστημα αναγνώρισης της επαγγελματικής εκπαίδευσης, το οποίο συμπληρώνει την  οδηγία 89/48/ΕΟΚ, σύμφωνα με τις οδηγίες 92/51/ΕΟΚ του Συμβουλίου των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, 94/38/ΕΚ και 95/43/ΕΚ της Επιτροπής των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων».

1.2 ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΜΕΝΗ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ
Για την αξιολόγηση του κριτηρίου της επιμόρφωσης, λαμβάνονται υπόψη τα πιστοποιητικά επιμόρφωσης της τελευταίας εικοσαετίας, του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης (Ε.Κ.Δ.Δ.Α.) ή άλλων σχολών επιμόρφωσης του δημόσιου και ευρύτερου δημόσιου τομέα καθώς και αυτή που παρέχεται από Πανεπιστήμια ή ΤΕΙ ή από το Ευρωπαϊκό Ινστιτούτο Δημόσιας Διοίκησης, το Κοινωνικό Πολύκεντρο ή από το Διαβαλκανικό Ινστιτούτο Δημόσιας Διοίκησης. Μετά την 15.5.2009 (ημερομηνία έναρξης πιστοποιημένης επιμόρφωσης του ΕΚΔΔΑ) γίνονται δεκτά μόνο όσα πιστοποιητικά εκπαίδευσης αποκτήθηκαν κατόπιν επιτυχούς παρακολούθησης πιστοποιημένων προγραμμάτων των ανωτέρω φορέων. Αξιολογούνται αθροιστικά μέχρι 100 ημέρες πιστοποιημένης επιμόρφωσης.

Στην περίπτωση που στη σχετική βεβαίωση η επιμόρφωση υπολογίζεται σε ώρες και με δεδομένο ότι στο Ινστιτούτο Επιμόρφωσης (ΙΝΕΠ) του ΕΚΔΔΑ ως ημέρα επιμόρφωσης λογίζονται επτά (7) ώρες εκπαίδευσης (Απόφαση Υπουργού Εσωτερικών υπ΄ αριθμ. ΔΙΕΚ/ΤΜ.Β/Φ.2/31/οικ.30214/2008), θα πρέπει να υπολογιστεί το σύνολο των ωρών επιμόρφωσης του υπαλλήλου και στη συνέχεια το σύνολο αυτό να αναχθεί στον αντίστοιχο αριθμό ημερών. Τυχόν δεκαδικός αριθμός στρογγυλοποιείται στον επόμενο ακέραιο αριθμό αν το δεκαδικό ψηφίο είναι μεγαλύτερο του πέντε.

1.3 ΓΝΩΣΗ ΞΕΝΩΝ ΓΛΩΣΣΩΝ
Αξιολογούνται αθροιστικά μέχρι δύο (2) ξένες γλώσσες είτε πρόκειται για γλώσσες των χωρών μελών της Ε.Ε. είτε πρόκειται για γλώσσες των χωρών εκτός Ε.Ε. Στις περιπτώσεις γνώσης άνω των δύο ξένων γλωσσών θα λαμβάνεται υπόψη κατά τη μοριοδότηση ο καλύτερος συνδυασμός μορίων υπέρ του υπαλλήλου. Τα κατά περίπτωση απαραίτητα δικαιολογητικά για την απόδειξη της γνώσης ξένων γλωσσών αναφέρονται στο Παράρτημα Ε΄: Τίτλοι Γλωσσομάθειας – Τρόπος Απόδειξης. 
	2. ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ (αναγνωρισμένος για βαθμολογική ή/και μισθολογική εξέλιξη)


Ως χρόνος υπηρεσίας νοείται ο συνολικός χρόνος υπηρεσίας που έχει διανυθεί στο δημόσιο ή στον ιδιωτικό τομέα και έχει αναγνωριστεί για τη βαθμολογική ή/και τη μισθολογική κατάταξη και εξέλιξη του υπαλλήλου. Χρόνος υπηρεσίας μεγαλύτερος του εξαμήνου λογίζεται ως πλήρες έτος. Ο χρόνος προϋπηρεσίας λαμβάνεται υπόψη μέχρι την 13/11/2012 (επομένη δημοσίευσης του ν.4093/2012 με τον οποίο τέθηκαν οι υπάλληλοι σε διαθεσιμότητα).

	3. ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ


Μοριοδοτείται ο αριθμός των τέκνων (έως και 5 τέκνα) που έχουν αποκτηθεί από τον ίδιο ή διαφορετικούς γάμους ή που νόμιμα έχουν αναγνωρισθεί ή υιοθετηθεί ή που γεννήθηκαν εκτός γάμου και είναι ηλικίας έως και 23 ετών (να έχουν γεννηθεί από 01/01/1990 και μετά). 

Απαιτούμενα δικαιολογητικά:

Πιστοποιητικό του οικείου δήμου ή αντίστοιχο πιστοποιητικό αρμόδιας αλλοδαπής αρχής, το οποίο πρέπει να περιλαμβάνει:

α) Ονοματεπώνυμο του/της υπαλλήλου και του/της συζύγου του/της.

β) Ημερομηνία τελέσεως του γάμου τους.

γ) Τα από το γάμο αυτό γεννηθέντα τέκνα.

δ) Τα από άλλο ή άλλους γάμους του ίδιου του υπαλλήλου ή της συζύγου του γεννηθέντα τέκνα, τα οποία πρέπει να αναφέρονται αναλυτικά.

ε) Τα εκτός γάμου γεννηθέντα τέκνα για τη μητέρα.

στ) Τα εκτός γάμου τέκνα γεννηθέντα για τον πατέρα, αλλά νομιμοποιηθέντα ή νομίμως αναγνωρισθέντα από αυτόν.

ζ) Ημερομηνία γεννήσεως όλων των ανωτέρω τέκνων.
	4. ΟΜΟΕΔΡΙΚΟΤΗΤΑ ΦΟΡΕΑ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ – ΦΟΡΕΑ ΥΠΟΔΟΧΗΣ 


Η ομοεδρικότητα ορίζεται με βάση την έδρα των φορέων προέλευσης και υποδοχής. Ομοεδρικότητα υπάρχει όταν οι φορείς προέλευσης και υποδοχής έχουν την ίδια έδρα. Ως έδρα νοείται ο δήμος με εξαίρεση: α) τη Μητροπολιτική Περιφέρεια Αττικής, β) την Περιφερειακή Ενότητα Νήσων και γ) τη Μητροπολιτική Ενότητα Θεσσαλονίκης. Για τις τρεις αυτές περιπτώσεις (ενιαίας) ομοεδρικότητας ανατρέξτε στο Παράρτημα Γ΄: Πίνακες Δήμων και Υπουργείων καθώς και στο Παράρτημα ΣΤ΄: Έντυπο Αίτησης-Υπεύθυνης Δήλωσης ΜΔ.ΔΕ.1 – Οδηγίες Συμπλήρωσης.
Ειδικώς ως προς την περίπτωση β) ορίζεται ότι όσοι υπάλληλοι έχουν τεθεί σε διαθεσιμότητα και υπηρετούσαν κατά την εφαρμογή του ν. 4093/2012 σε υπηρεσία που εδρεύει στην Περιφερειακή Ενότητα Νήσων, μπορούν, κατ’ επιλογή, να ορίσουν ως έδρα του φορέα προέλευσης είτε την Περιφερειακή Ενότητα Νήσων είτε τη Μητροπολιτική Περιφέρεια Αττικής.
	5. ΣΥΝΥΠΑΓΩΓΗ ΦΟΡΕΑ ΠΡΟΕΛΕΥΣΗΣ – ΦΟΡΕΑ ΥΠΟΔΟΧΗΣ ΣΤΟ ΙΔΙΟ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ


Η συνυπαγωγή ορίζεται με βάση την υπαγωγή/εποπτεία από το ίδιο Υπουργείο του φορέα προέλευσης με το φορέα υποδοχής. 

Για την αξιολόγηση των κριτηρίων τόσο της ομοεδρικότητας όσο και της συνυπαγωγής, ως φορέας προέλευσης θεωρείται ο φορέας στον οποίο οι υπάλληλοι κατέχουν οργανική θέση και υπηρετούν σε αυτόν, ενώ για τους υπαλλήλους που είναι αποσπασμένοι ή είχαν υποβάλει αίτηση μετάταξης πριν από τη δημοσίευση του ν. 4093/2012 (12.11.2012) για την οποία έχει εκδοθεί η σχετική εγκριτική απόφαση του αρμοδίου οργάνου, ως φορέας προέλευσης θεωρείται ο φορέας στον οποίο είναι αποσπασμένοι ή αυτός στον οποίο υπέβαλαν αίτηση μετάταξης για την οποία έχει εκδοθεί η σχετική εγκριτική απόφαση του αρμοδίου οργάνου (ενδεικτικά: κοινή απόφαση των οικείων Υπουργών, κοινή απόφαση των οικείων Γενικών Γραμματέων Περιφέρειας, κοινή απόφαση του Υπουργού Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης και των κατά περίπτωση συναρμόδιων Υπουργών, απόφαση του αρμοδίου για διορισμό οργάνου του Ο.Τ.Α. υποδοχής κ.λπ.).
Για την απόδειξη της συνδρομής του στοιχείου της αίτησης μετάταξης που βρίσκεται σε εκκρεμότητα οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να προσκομίσουν θεωρημένο αντίγραφο της σχετικής εγκριτικής αποφάσεως του κατά περίπτωση αρμοδίου οργάνου. 
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΙΣΟΒΑΘΜΙΑΣ

Σε περίπτωση ισοβαθμίας στο γενικό σύνολο βαθμολογίας, στην κατάταξη προηγείται κατά σειρά: 
α) ο/η υπάλληλος που έχει τα περισσότερα τέκνα ηλικίας έως και 23 ετών (να έχουν γεννηθεί από 01/01/1990 και μετά) 

β) η υπάλληλος σε κατάσταση εγκυμοσύνης 

γ) ο/η μεγαλύτερος/η στην ηλικία υπάλληλος με βάση την ημερομηνία γέννησής του/της, 

δ) ο/η υπάλληλος που συγκεντρώνει τις περισσότερες μονάδες στο κριτήριο του χρόνου προϋπηρεσίας και 

ε) ο/η υπάλληλος με τη μικρότερη χιλιομετρική απόσταση της θέσης που κατείχε πριν τη θέση του/της σε διαθεσιμότητα προς τη θέση στην οποία πρόκειται να τοποθετηθεί. 

Εφόσον ο καθορισμός της σειράς κατάταξης δεν καταστεί δυνατός με τα κριτήρια της προηγούμενης περίπτωσης, προηγείται κατά σειρά ο υπάλληλος που δήλωσε ότι επιθυμεί τη μετάταξη ή τη μεταφορά του, καθώς και την τυχόν προτίμησή του για ορισμένη θέση. Αν και πάλι δεν καταστεί δυνατός ο καθορισμός της σειράς κατάταξης, αυτή καθορίζεται με δημόσια κλήρωση που διενεργείται με ευθύνη του ΑΣΕΠ. 

Οι γυναίκες που βρίσκονται σε κατάσταση εγκυμοσύνης κατά το χρόνο υποβολής των αιτήσεων συμμετοχής προκειμένου να τύχουν πρόταξης σε περίπτωση ισοβαθμίας, [σύμφωνα με το β) κριτήριο], πρέπει απαραιτήτως να δηλώσουν τον κωδικό 90 σε ένα από τα πεδία της Ενότητας Ε. ΠΡΟΣΘΕΤΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΚΑΙ ΙΔΙΟΤΗΤΕΣ του εντύπου της αίτησης. Επίσης, οφείλουν να προσκομίσουν βεβαίωση/γνωμάτευση από δημόσιο Νοσοκομείο από την οποία να προκύπτει η κατάσταση της εγκυμοσύνης.
ΕΠΙΚΥΡΩΣΗ ΤΙΤΛΩΝ, ΠΙΣΤΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΚΑΙ ΒΕΒΑΙΩΣΕΩΝ

Της αλλοδαπής: 

Τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις της αλλοδαπής, που απαιτούνται από την προκήρυξη πρέπει να είναι επικυρωμένοι και επίσημα μεταφρασμένοι στην ελληνική γλώσσα.

Οι ανωτέρω τίτλοι υποβάλλονται σε πρωτότυπο ή σε ακριβές αντίγραφο του πρωτοτύπου ή σε αντίγραφο του ακριβούς αντιγράφου της αρχής που εξέδωσε το πρωτότυπο (όχι σε αντίγραφο το οποίο δεν έχει επικυρωθεί από την αρχή που εξέδωσε το πρωτότυπο). Οι ως άνω τίτλοι, πιστοποιητικά και βεβαιώσεις, όταν προσκομίζονται σε φωτοτυπία μη επικυρωμένη από την αρχή που τους εξέδωσε, επικυρώνονται μόνο από δικηγόρο. Ακριβή αντίγραφα από αντίγραφα ιδιωτικών εγγράφων ή εγγράφων που έχουν εκδοθεί από αλλοδαπές αρχές, τα οποία έχουν επικυρωθεί από δικηγόρο ή δημόσια αρχή επικυρώνονται από όλες τις διοικητικές αρχές και τα Κέντρα Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ). Η επίσημη μετάφρασή τους γίνεται από αρμόδια κατά νόμο αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών ή την Πρεσβεία ή το Προξενείο της ξένης χώρας στην Ελλάδα ή από δικηγόρο ή από άμισθο ερμηνέα διορισμένο βάσει του ν.148/26-12-1913/1-2-1914. 

Σημειώνεται ότι, σύμφωνα με τη νομολογία του Συμβουλίου της Επικρατείας, προκειμένου περί τίτλων σπουδών με τους οποίους αποδεικνύεται η γνώση της ξένης γλώσσας,  τίτλοι που προσκομίζονται σε απλά φωτοαντίγραφα γίνονται δεκτοί, υπό την προϋπόθεση ότι προσκομίζονται επικυρωμένες μεταφράσεις αυτών στις οποίες γίνεται μνεία ότι στους νόμιμους μεταφραστές είχαν προσκομισθεί τα πρωτότυπα ή επικυρωμένα αντίγραφα των τίτλων. Εάν όμως προσκομίζονται τα πρωτότυπα των τίτλων ή επικυρωμένα αντίγραφα αυτών, αρκεί η προσκόμιση απλού φωτοαντιγράφου της μεταφράσεως αυτών, η ακρίβεια του περιεχομένου της οποίας επικυρώνεται με υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου, κατά το άρθρο  8  παρ. 4 ν. 1599/1986.

Της ημεδαπής: 

α) Δημόσια έγγραφα ημεδαπής (έγγραφα που έχουν εκδοθεί στα πλαίσια της Εθνικής έννομης τάξης, προερχόμενα από ημεδαπές διοικητικές αρχές ή τις Υπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας, όπως τίτλοι σπουδών – άδειες – πιστοποιητικά – βεβαιώσεις κ.λ.π.), υποβάλλονται σε πρωτότυπο ή σε ακριβές αντίγραφο του πρωτοτύπου ή σε αντίγραφο του ακριβούς αντιγράφου της αρχής που εξέδωσε το πρωτότυπο ( όχι σε αντίγραφο το οποίο δεν έχει επικυρωθεί από την αρχή που εξέδωσε το πρωτότυπο).  Η επικύρωση γίνεται από οποιαδήποτε διοικητική αρχή ή Κέντρο Εξυπηρέτησης Πολιτών (ΚΕΠ) ή τις Υπηρεσίες της Ελληνικής Αστυνομίας ή δικηγόρο ή συμβολαιογράφο.

Ο υποψήφιος μπορεί επίσης να υποβάλει  αντίγραφα δημοσίων εγγράφων που ζητούνται με την προκήρυξη, συνοδευόμενα όμως απαραιτήτως με υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο  8  παρ. 4 ν. 1599/1986, στην οποία ο ενδιαφερόμενος βεβαιώνει ότι τα αντίγραφα που επισυνάπτει αποτελούν γνήσια αντίγραφα εκ των πρωτοτύπων που έχει στα χέρια του.

Τα επικυρωμένα κατά τα ανωτέρω αντίγραφα εγγράφων που εξέδωσε διοικητική αρχή, καθώς και τα απλά αντίγραφα εγγράφων που εξέδωσε διοικητική αρχή που συνοδεύονται από την κατά την παρ. 5 του άρθρου 3 του ν. 2690/1999 και παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 υπεύθυνη δήλωση, στην οποία ο ενδιαφερόμενος βεβαιώνει την ακρίβεια των στοιχείων, γίνονται υποχρεωτικά αποδεκτά από τη Διοίκηση, όπως τα πρωτότυπα. 

Σύμφωνα με την υπ’ αριθ. ΔΙΣΚΠΟ/Φ.15/27928/13.10.2008 Κοινή Απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών και Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων που δημοσιεύτηκε στο Φ.Ε.Κ. 2171/τ. Β΄/22.10.2008, τα αντίγραφα των τίτλων σπουδών που απονέμονται απ’ όλες τις βαθμίδες εκπαίδευσης ιδιωτικών φορέων, μετά την επικύρωσή τους από τις οικείες Περιφερειακές Διευθύνσεις Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης του ΥΠ.Ε.Π.Θ., επικυρώνονται από όλες τις διοικητικές αρχές και τα Κ.Ε.Π., χωρίς να απαιτείται προσθέτως η επικύρωσή τους από δικηγόρο.

β) Ιδιωτικά έγγραφα ημεδαπής (δηλαδή έγγραφα που δεν εκδίδονται από δημόσιες αρχές της ημεδαπής, όπως αποδείξεις παροχής υπηρεσιών, βεβαιώσεις ιδιωτών εργοδοτών κ.λ.π.) υποβάλλονται σε πρωτότυπα ή σε  αντίγραφα συνοδευόμενα με υπεύθυνη δήλωση κατά το άρθρο 8 παρ. 4 του ν. 1599/1986, στην οποία ο ενδιαφερόμενος βεβαιώνει ότι τα αντίγραφα που επισυνάπτει αποτελούν γνήσια αντίγραφα εκ των πρωτοτύπων που έχει στα χέρια του.

