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	Αθήνα, 28 Φεβρουαρίου 2006
Α. Π.: 2188
ΠΡΟΣ: Τους κ.κ. Γενικούς Γραμματείς

Περιφερειών

Έδρες τους

· Δ/νσεις Αυτ/σης και Αποκ/σης
στους Νομούς

· Δ/νσεις Τοπ. Αυτ/σης & Δ/σης

ΚΟΙΝ.: 1. Γενικό Λογιστήριο του Κράτους

              Πανεπιστημίου 37

              2. Ελεγκτικό Συνέδριο

              Βουρνάζου 4
              3. ΑΣΕΠ

              Πουλίου 6
              4. Σώμα Επιθεωρητών-Ελεγκτών

              Δημόσιας Διοίκησης

              Συγγρού 60
              5. ΚΕΔΚΕ

              Ακαδημίας 65 & Γενναδίου 8

              6. ΠΟΕ-ΟΤΑ

              Καρόλου 24

              7. ΠΟΠ-ΟΤΑ

              Μενάνδρου 26


ΘΕΜΑ: Παροχή οδηγιών για τη διαμόρφωση των μηνιαίων αποδοχών του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης των ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού

Με την Α.Π. 2292/18-1-2005 εγκύκλιο του ΥΠΕΣΔΔΑ παρέχονταν οδηγίες στους ΟΤΑ α΄ βαθμού για τη διαμόρφωση των μηνιαίων αποδοχών του προσωπικού ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης που προσλαμβάνεται στους εν λόγω φορείς με τις διατάξεις του ν.3250/2004.


Μετά από ερωτήματα ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού, το Γενικό Λογιστήριο του Κράτους με το Α.Π. 2/69212/0022/30-12-2005 έγγραφό του μας απέστειλε τα πρακτικά της 25ης Γενικής Συνεδρίασης της Ολομέλειας του Ελεγκτικού Συνεδρίου, όπου κρίθηκε κατά πλειοψηφία ότι το εν λόγω προσωπικό δικαιούται, πέραν της αναλογίας του βασικού μισθού του μισθολογικού κλιμακίου στο οποίο κατατάσσεται, και αναλογία του επιδόματος ειδικής απασχόλησης και του κινήτρου απόδοσης που προβλέπονται στα άρθρα 8 περ.Α.6 και 12 του ν.3205/2003. 

Έπειτα από τα ανωτέρω, σας γνωρίζουμε ότι οι αποδοχές του προσωπικού μερικής απασχόλησης των ΟΤΑ α΄ βαθμού διαμορφώνονται πλέον ως εξής:

Σύνολο αποδοχών = (βασικός μισθός + κίνητρο απόδοσης + επίδομα ειδικής απασχόλησης + οικογενειακή παροχή) x 4/7,5

Επιπλέον, το προσωπικό αυτό δικαιούται αναλογία των κατ’ αποκοπή εξόδων κίνησης του ν.2685/99 όπως ισχύει.
Τα ανωτέρω θα ισχύσουν ανάλογα και για τους ΟΤΑ β΄ βαθμού.
Έτσι, το προσωπικό μερικής απασχόλησης των ΟΤΑ β΄ βαθμού δικαιούται, πέραν της αναλογίας του βασικού μισθού του μισθολογικού κλιμακίου στο οποίο κατατάσσεται, την αναλογία του επιδόματος ειδικής απασχόλησης του άρθρου 8 παρ.17 του ν.3205/2003 και του κινήτρου απόδοσης του άρθρου 12 του ν.3205/2003, και οι αποδοχές του διαμορφώνονται πλέον ως εξής:

Σύνολο αποδοχών = (βασικός μισθός + επίδομα ειδικής απασχόλησης + κίνητρο απόδοσης + οικογενειακή παροχή) x 4/7,5 

Η Α.Π. 2292/18-1-2005 εγκύκλιός μας ανακαλείται. 

Για τα ανωτέρω παρακαλούμε όπως ενημερώσετε άμεσα τους ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού αρμοδιότητάς σας. 


Το ΥΠ.ΕΣ.Δ.Δ.Α. παραμένει στη διάθεσή σας για κάθε περαιτέρω διευκρίνιση. 
	ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ:

1. Διεύθυνση Διοίκησης

2. Διεύθυνση Οικονομικού

3. Διεύθυνση Οικονομικών ΟΤΑ

4. Διεύθυνση Απλούστευσης Διαδικασιών

5.   Τμήμα ΠΟΤΑ
	                            Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ

                              Αθ. Νάκος


PAGE  
1

