[image: image1.png]



ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 




Αθήνα,   04   Ιουνίου  2009 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ  ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ

ΓΕΝ. Δ/ΝΣΗ ΔΙΟΙΚ. ΥΠΟΣΤ/ΞΗΣ



Αριθμ. πρωτ.  οικ. 32259
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ

ΤΜΗΜΑ  ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ

ΠΡΟΣ: . Τις Διευθύνσεις του 
Ταχ. Δ/νση: Σταδίου 31 





 Υπουργείου
Ταχ. Κώδικας: 101 83

Πληροφορίες: Ελένη Θάνου





Τηλέφωνο: 210 3741709 

Φαξ : 210 37 41 667

e-mail :  tp.oikonomiko@ypes.gr
ΘΕΜΑ: Κατάρτιση προϋπολογισμού, οικονομικού έτους  2010.
Ενόψει κατάρτισης του σχεδίου προϋπολογισμού εξόδων του Υπουργείου μας, για το οικονομικό έτος 2010, στο οποίο θα πρέπει να συμπεριληφθούν και οι αντίστοιχες προβλέψεις πιστώσεων για τα οικονομικά έτη 2011 και 2012 και το οποίο πρέπει να υποβληθεί στο Γενικό Λογιστήριο του Κράτους έως 19/6/2008, σας κοινοποιούμε την αριθμ. 2/37526/27.5.2009 εγκύκλιο «Κατάρτισης του Προϋπολογισμού Οικονομικού έτους 2010» του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, γνωρίζοντάς σας τα ακόλουθα:
Λαμβάνοντας υπόψη ότι οι προβλεπόμενες δαπάνες θα πρέπει να εντάσσονται στο πλαίσιο ενός αποτελεσματικού και εφαρμόσιμου προγράμματος δράσεων και υλοποίησης στόχων με μετρήσιμο αποτέλεσμα, παρακαλούμε όπως στείλετε στη Διεύθυνση μας, το αργότερο έως την Δευτέρα 15/6/2009, συμπληρωμένα τα συνοδευτικά έντυπα, ανάλογα με τις λειτουργικές δαπάνες που προβλέπετε ότι θα πραγματοποιήσετε κατά τη διάρκεια του οικονομικού έτους 2010, επισημαίνοντας την αναγκαιότητα για λεπτομερή αιτιολόγηση των προτάσεών σας για το έτος 2010. 
Ταυτόχρονα με την υποβολή αυτών των προτάσεων, θα πρέπει να συνυποβάλλετε και τις σχετικές προτάσεις για τα κονδύλια που θα απαιτηθούν, αναλυτικά κατά κατηγορία και για τα δυο επόμενα έτη (τριετής προγραμματισμός), ούτως ώστε να απεικονισθούν και οι προϋπολογισμοί των οικονομικών ετών 2011 και 2012.
Υπογραμμίζουμε επιπλέον την αναγκαιότητα της πλήρους και σωστής συμπλήρωσης όλων των ενδείξεων του συνημμένου υποδείγματος εντύπου ΠΚ3 «Ανάλυσης και Αιτιολόγησης Δαπανών», στο οποίο θα πρέπει να αναφέρονται οπωσδήποτε και οι διατάξεις των νόμων και των κανονιστικών διατάξεων που επιβάλλουν τις προτεινόμενες δαπάνες.
Για τη θεμελίωση των προτάσεών σας στα εν λόγω έντυπα, θα επισυνάπτονται και όποια άλλα στοιχεία απαιτούνται (εκθέσεις, κανονιστικές αποφάσεις κ.λ.π.), ανάλογα με το είδος της δαπάνης,  από τα οποία θα τεκμηριώνονται με ακρίβεια τα αιτούμενα ποσά.

Παρακαλούμε να δοθεί ιδιαίτερη προσοχή στις προτάσεις σας, ώστε αφ’ ενός να προταθούν όλες οι οφειλές που ενδεχομένως θα υπάρξουν κατά το τέλος του τρέχοντος έτους και θα καλυφθούν από τον προϋπολογισμό του επόμενου έτους και αφ’ ετέρου να προβλεφθούν με ακρίβεια οι πιστώσεις που είναι αναγκαίες για τη λειτουργία των Υπηρεσιών σας,  κατά το έτος 2010.
Ιδιαίτερη προσοχή απαιτείται να δοθεί κατά τη συμπλήρωση του εντύπου ΠΚ13 σε ότι αφορά τις μετακινήσεις και ειδικά στον υπολογισμό των πραγματικών αναγκών σας, ώστε να προκύπτει αναλυτικά ο αριθμός των υπαλλήλων που μετακινούνται, ο αριθμός των ημερών μετακίνησης ανά υπάλληλο, καθώς και η συνολική δαπάνη.
Αν και οποιαδήποτε Επιτροπή, Ομάδα Εργασίας, Ομάδα Διοίκησης Έργου στο ΥΠ.ΕΣ. συγκροτείται αποκλειστικά από τη Διεύθυνση Διοίκησης, προς την οποία θα αποστέλλεται κάθε σχετικό αίτημα (σχετικό το αρίθμ. 7446/15-2-2005 έγγραφο της εν λόγω Διεύθυνσης), πρέπει να μας γνωρίσετε ποιες από τις ανωτέρω θα λειτουργήσουν στη Διεύθυνσή σας, καθώς και την απαιτούμενη πίστωση για κάθε μια χωριστά, επισυνάπτοντας τις αποφάσεις σύνθεσης και καθορισμού αμοιβής των μελών αυτών, προκειμένου να προσδιοριστεί το ύψος της απαιτούμενης δαπάνης.  
Επιπλέον των ανωτέρω και προκειμένου να προέλθουμε έγκαιρα στην πρόβλεψη των σχετικών πιστώσεων :

[Α]   Η Διεύθυνση Διοίκησης θα πρέπει να στείλει: 
για την κάλυψη των αποδοχών των υπηρετούντων υπαλλήλων, των διορισμών, των μετατάξεων και των νέων προσλήψεων έτους 2010
1. Αναλυτικούς πίνακες υπολογισμού πιστώσεων :
(α)  για αποδοχές του μονίμου προσωπικού, του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, λαμβάνοντας υπόψη και τη μισθολογική ωρίμανση των υπαλλήλων, του προσωπικού που υπηρετεί στα Γραφεία των κ.κ. Υπουργού, Υφυπουργού, Γενικού Γραμματέα, Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας και αναπληρωτή Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας, συμπληρώνοντας μόνο τις αριθμητικές προβλέψεις κατά κατηγορία και κλάδο, των στηλών Κατηγορία-Κλάδος, Υπηρετούντες (31/5/2009) , και Μεταβολές (1/6-31/12/2009) & (1/1-31/12/2010) του εντύπου ΠΚ2 (ΥΠΟΔΕΙΓΜΑ).
 (β) για διορισμούς από 1/6 έως 31/12/2009, με συμπλήρωση του εντύπου ΠΚ2A
(γ)  για  μετατάξεις από 1/6 έως 31/12/2009, με συμπλήρωση του εντύπου ΠΚ2A
 (δ) για διορισμούς το 2010, με συμπλήρωση του εντύπου ΠΚ2Β

   (ε) για νέες προσλήψεις, με συμπλήρωση των  εντύπων ΠΚ2Γ & ΠΚ2Δ και
 (στ) για τις αποχωρήσεις, με συμπλήρωση του εντύπου ΠΚ2Ε
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρ. 2 παρ.α και β της εγκυκλίου.
(η) για τις δαπάνες προσωπικού με συμβάσεις έργου ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης, με συμπλήρωση του εντύπου ΠΚ13
Ειδικά για τις ανωτέρω (α) ως (στ) περιπτώσεις, παρακαλείστε για την συμπλήρωση και αποστολή των αντιστοίχων εντύπων χωρίς τον υπολογισμό της δαπάνης.

  2. Το σύνολο των υπαλλήλων με βαθμό Γενικού Διευθυντή και όσων ασκούν καθήκοντα Προϊσταμένων Διευθύνσεων, Τμημάτων και Αυτοτελών Γραφείων στο Υπουργείο και είναι δικαιούχοι του σχετικού επιδόματος σύμφωνα με τις ισχύουσες διατάξεις.

3. Το σύνολο των υπαλλήλων αποφοίτων Εθνικής Σχολής Δημόσιας Διοίκησης και Εθνικής Σχολής Τοπικής Αυτοδιοίκησης που υπηρετούν στο Υπουργείο.

4. Το σύνολο των υπαλλήλων που είναι δικαιούχοι μεταπτυχιακού και διδακτορικού επιδόματος.

5. Τον αριθμό των υπαλλήλων δικαιούχων επιδόματος πληροφορικής κατά κατηγορία (δηλ. αναλυτές, χειριστές, κ.λ.π.), διερμηνέων – μεταφραστών, ανθυγιεινής και επικίνδυνης εργασίας, παραμεθορίων περιοχών.
6. Τον αριθμό των υπαλλήλων που δικαιούνται παροχές και επιδόματα καταργηθέντων ειδικών λογαριασμών (έντυπο ΠΚ15).
7. Στοιχεία για αποσπάσεις υπαλλήλων που θα βαρύνουν τις πιστώσεις του προϋπολογισμού εξόδων του Υπουργείου μας για το οικονομικό έτος 2010.
8. Εκπαιδευτικές άδειες.

(α) τον ακριβή αριθμό των υπαλλήλων που τελούν σε εκπαιδευτική άδεια καθώς και τις αποφάσεις με τις οποίες χορηγήθηκαν.

(β) τον αριθμό των αιτήσεων υπαλλήλων που εκκρεμούν για εκπαιδευτική άδεια.
 [Β]  Η Διεύθυνση Οικονομικών Ο.Τ.Α. θα πρέπει να στείλει :

1. Στοιχεία για την τριετία 2010-2012, λαμβάνοντας υπόψη την ισχύουσα εισοδηματική πολιτική, συμπληρώνοντας τους πίνακες ΠΚ3 και ΠΚ8.
2. Στοιχεία για το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης των Ο.Τ.Α. α’ βαθμού, με συμπλήρωση του εντύπου ΠΚ13.
3. Ανάλυση λοιπών δαπανών καταργηθέντων ειδικών λογαριασμών, με συμπλήρωση του εντύπου ΠΚ16.
[Γ]  Η Διεύθυνση Οργάνωσης και Λειτουργίας Ο.Τ.Α. πρέπει να στείλει στοιχεία για το προσωπικό με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου μερικής απασχόλησης των Περιφερειών και Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων του Κράτους, με συμπλήρωση του εντύπου ΠΚ13.
[Δ] Η Διεύθυνση  Εκλογών πρέπει να στείλει στοιχεία για την διετία 2010-2011, λαμβάνοντας υπόψη και την επικείμενη διενέργεια εκλογών , Δημοτικών & Νομαρχιακών Αυτοδιοικήσεων και Εθνικού Κοινοβουλίου κατά τα έτη 2010 και 2011 αντίστοιχα.
[Ε] Η Διεύθυνση Μηχανοργάνωσης και Η.Ε.Σ. πρέπει να στείλει στοιχεία αναφορικά με τις εκτιμώμενες προμήθειες προκειμένου να γίνουν οι αντίστοιχες προβλέψεις.

[ΣΤ] Η Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών πρέπει να στείλει στοιχεία αναφορικά με τις δαπάνες από τους καταργηθέντες ειδικούς λογαριασμούς.
[Ζ] Η Γενική Διεύθυνση Μεταναστευτικής Πολιτικής και Κοινωνικής Ένταξης πρέπει να στείλει στοιχεία που αφορούν στην υλοποίηση των υπό ευθύνη της προγραμμάτων που χρηματοδοτούνται από τον τακτικό προϋπολογισμό, προγραμμάτων και εκδηλώσεων που θα υλοποιηθούν το 2010, καθώς και κάθε άλλη ανάγκη όπως π.χ. μετακινήσεις στο εξωτερικό, συμπληρώνοντας τα έντυπα ΠΚ7, ΠΚ9 και ΠΚ11, προκειμένου για τη διευκόλυνση της αξιολόγησης των προγραμμάτων, την παρακολούθηση του ρυθμού υλοποίησής τους, τον προσδιορισμό των κατ’ είδος δαπανών που απαιτούνται και των φορέων που συμμετέχουν στην υλοποίησή τους, καθώς και την αποτίμηση του βαθμού επίτευξης του προσδοκώμενου αποτελέσματος και ικανοποίησης των στόχων που είχαν τεθεί κατά την κατάρτιση των προγραμμάτων. 
Επισημαίνουμε ότι οι προτάσεις σας για την κατάρτιση του προϋπολογισμού, θα πρέπει να συνοδεύονται υποχρεωτικά από την έκθεση αξιολόγησης δραστηριοτήτων, με ιδιαίτερη έμφαση στην αναλυτική αιτιολόγηση των προτάσεών σας. 
Διευκρινίζεται ότι η έκθεση αυτή, εκτός του ότι αποτελεί ουσιαστικό στοιχείο αιτιολόγησης των προτάσεών σας, επιτρέπει και την αναλυτική καταγραφή των δραστηριοτήτων σας και την ακριβή παρουσίαση των κυβερνητικών προτεραιοτήτων στην εισηγητική έκθεση που θα συνοδεύει τον προϋπολογισμό του 2010.
Τέλος, υπογραμμίζουμε ότι οι Υπηρεσίες σας είναι υπεύθυνες να δηλώσουν και αιτιολογήσουν τις ανάγκες τους, δεδομένου ότι οι δαπάνες που δεν θα δηλωθούν και άρα δεν θα συμπεριληφθούν στο σχέδιο προϋπολογισμού, μετά την κατάρτιση, υπογραφή και ακολούθως την έγκρισή του, δεν θα είναι δυνατή η πληρωμή τους και η ικανοποίηση άλλων αιτημάτων. 
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